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CON LE STUDENTESSE E GLI STUDENTI
PER DIRE BASTA A INFORTUNI E MORTI SUL LAVORO

Non c'é piu tempo, non si puo piu attendere oltre, continuando a contare lavoratori e stu-
denti morti sul lavoro o durante un'esperienza formativa in azienda.

Occorre intervenire subito con provvedimenti in grodo di fermare la strage.

Bisogna potenziare e migliorare i controlli, garantire una formazione specifica agli studenti, ai
tutor ed ai dipendenti gid presenti in azienda con linee guida condivise su come agire: non &
accettabile che la presenza di studenti venga considerata al pari di lavoro subordinato vero e

proprio.
E il momento di dare risposte certe sul tema degli infortuni sui luoghi di lavoro ed in itinere.

Chiungue esca la mattina dalla propria casa per andare a lavorare o per un'esperienza formati-
va prevista dal proprio percorso di studi deve avere la certezza di tornarvi la serao.

Ministeri competenti ed Enti locali, imprese, organi di vigilanza, associazioni di categoria devo-
no intervenire, coordinarsi ed assumersi le proprie responsabilita.

Chiediamo nuovamente al Prefetto di Torino di convocare al pil presto il tavolo su salute, sicu-
rezza e legalitd per affrontare anche a livello locale questo tema.

Sul lavoro non si deve morire, il lavoro dev'essere sicuro, ma dev'essere anche stabile e con una
retribuzione che permetta una vita dignitosa.

Troppo spesso, alla fine degli studi il lavoro che viene offerto & precario efo sottopagoto.

Oggi, stage, tirocini, contratti a termine o addirittura lavoro gratuito, sono le forme con cui ai
giovani & chiesto di lavorare.

E importante conoscere le tipologie contrattuali ed i diritti che possono essere rivendicati.

Per questo organizzeremo nei prossimi giorni incontri tra lavoratrici, lavoratori,
studentesse e studenti per affrontare i temi della sicurezza, dei diritti nel lavoro e
della precarieta.

Insieme si pud conoscere, Insieme si pud cambiare.
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