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Oggetto: rinnovo 2021 Polizza Infortuni Iscritti gratuita e rinnovo convenzione coperture 
assicurative infortuni UnipolSai a contraenza Strutture. 
 
 
La Segreteria Confederale, nel confermare l’impegno di riservare anche per il 2021,  
gratuitamente, una polizza assicurativa a vantaggio di tutti i propri Iscritti, Attivi e Pensionati, al 
fine di garantire un rimborso in caso di infortuni, professionali ed extra professionali, ha 
stipulato, con UnipolSai, uno specifico contratto che include le predette garanzie. 
 
Le condizioni sono consultabili sia sulla pagina principale del sito www.noicisl.it,,sia tramite 
l’accesso dalla home page di  www.cisl.it . – Convenzioni NoiCisl. 
 
Sono state rinnovate, in aggiunta a quanto suindicato, le seguenti Convenzioni a contraenza 
Strutture: 
 

- Dirigenti, Dipendenti e Collaboratori; 
l’attivazione di questa copertura, consentirà di osservare quanto previsto dall’art. 12 del 
Regolamento dei trattamenti normativi e di indennità economiche  per i Dirigenti eletti e 
dall’art. 29 del Regolamento per gli Operatori. 
La contraenza, è estesa anche alle Società partecipate dalle Strutture, con il preminente 
intento di offrire le medesime garanzie anche al Personale negli Organici delle stesse. 
Richiamiamo l’attenzione sulla primaria importanza dell’attivazione di questa polizza, come già 
comunicato con Circolare del 15/12/2020 Prot. 1420/GG/eo, con il particolare vantaggio di 
beneficiare di un premio ridotto ottenuto sul rinnovo contrattuale. 

 
- Delegati e Componenti Rsu; (allegati n°1 e 2) 
 
- Partecipanti Iniziative Sindacali; (allegati n° 3 e 4) 
 
- Addetti alla Preparazione di Attività e Manifestazioni Sindacali; (allegati n° 5 ed 6) 
 
I nuovi ingressi in corso d’anno nella polizza Dirigenti, Dipendenti e Collaboratori avranno un 
rateo di premio frazionato trimestralmente. 
 
 
 

                                                                                           A Tutte le Strutture 

                                                                                               LORO SEDE 

 

Roma, 19 febbraio 2021 
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La copertura assicurativa avrà decorrenza dalle ore 00 del 01/01/2021 per tutti gli assicurati i 
cui nominativi saranno stati inviati ad UnipolSai, utilizzando i modelli allegati, entro il 
31/03/2021 (riferito alla polizza Dirigenti, Dipendenti e Collaboratori ed a quella Delegati e 
Componenti Rsu). 
 
In allegato, troverete i 6 files  contenenti i testi delle condizioni ed i moduli di adesione. 
 
Il Dipartimento Amministrativo, accoglierà ogni Vostra richiesta di approfondimento riteniate 
necessario od utile formulare, preferibilmente, al seguente indirizzo di posta elettronica: 
amministrazione.cisl@cisl.it 
 
Cordialmente. 
 
 
Il Segretario Confederale 
Giorgio Graziani 
 

 

All.: n°  6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


