COMUNE DI VIGLIANO B.se
VERBALE CONTRATTAZIONE SOCIALE

In data 11 dicembre 2019, si sono incontrati presso il Comune di Vigliano Bse. :
I'Amministrazione Comunale rappresentata dall'Assessore al bilancio Sig. FILA ROBATTINO,
e 1 rappresentanti territoriali di CGIL-CISL-UIL e delle rispettive Federazioni dei Pensionati.

Le Organizzazioni Sindacali in premessa richiamano le motivazioni dell'incontro formulate nella
lettera inviata all'Amministrazione,dove si richiede l'avvio di un confronto sulla situazione del
Comune e sulle scelte che 1'Amministrazione intendera adottare nel 2020,con particolare
riferimento al mantenimento ed alla qualita dei servizi sociali,alle politiche fiscali e tariffarie,alla
spesa sociale e alla spesa per investimento,con una particolare attenzione alle fasce pit deboli e
fragili della popolazione.

BILANCIO PREVENTIVO POLITICHE DI INVESTIMENTO

L'Assessore illustra gli investimenti piu significativi sostenuti dall' Amministrazione Comunale, in
particolare quelli-effettuati in tutti gli stabili di proprieta del Comune per il risparmio energetico, ai
quali si aggiungono gli interventi sull'illuminazione pubblica dove sono stati cambiati tutti i punti
luce con lampadine a Led con minore impatto energetico e una piu lunga durata.

Per quanto attiene al Bilancio, lo stesso, andra in approvazione entro la fine dell’anno 2019.

TASSE E TARIFFE LOCALI

I1 Comune di Vigliano B.se conferma la volonta di non aumentare la tassazione e neppure le tariffe
a domanda individuale. Pertanto vengono confermate le stesse aliquote e gli stessi importi dell’anno
precedente.

Sulla Tari si evidenzia il miglioramento del servizio grazie all'aumento della raccolta differenziata
che ha portato ad una diminuzione dei costi.

LE RICHIESTE DELLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI

Le OO.SS. Concordano con I'Amministrazione di incontrarsi entro i primi 4 mesi del 2020 al fine di
avviare un confronto stabile e costruttivo sui temi di valenza sociale e comunque prima della
definizione/votazione del bilancio comunale.

Le OO.SS. Anticipano all'Amministrazione che nei prossimi incontri per quanto attiene alle
Tariffe/Tasse locali,in coerenza al principio di progressivita che dovrebbe stare alla base dei criteri

di calcolo di Tariffe e Tributi,chiederanno una revisione degli scaglioni ISEE per stabilire esenzioni
e progressivita.
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