OMUNE DI STRESA
VERBALE INCONTRO

CONTRATTAZIONE SOCIALE
In data 14/11/2019 alle o0re9.30 si incontrano presso il Comune di Stresa
’Amministrazione comunale rappresentata da:

- Assessore

Le Organizzazioni Sindacali cosi rappresentate:

- Caqil
- Cisl
- Uil

Le Organizzazioni Sindacali richiamano le motivazioni dell'incontro formulate nella lettera
inviata all'amministrazione, dove si richiede l'avvio di un confronto, sulla situazione del
Comune e sulle scelte che I'amministrazione porra in atto per I'anno 2020 con riferimento
al mantenimento ed alla qualita dei servizi sociali, alle politiche fiscali e tariffarie, alla
spesa sociale, e con particolare attenzione alle fasce piu fragili della popolazione: donne,

anziani, minori, disabili, migranti e disoccupati.
La discussione si articola seguendo i punti indicati nella richiesta d’incontro:

L'amministrazione comunica I'impegno a mantenere le tariffe attuali, ad eccezione di un
possibile aumento della IMU sulle seconde case. L'amministrazione comunale ha svolto
attraverso I'utilizzo di forze interne un consistente lavoro per ridurre l'evasione ed

effettuare un recupero per un totale di 70.000 euro.

Per quanto riguarda le prestazioni sociali, le fasce Isee restano invariate, vengono
confermati i criteri e le fasce di esenzione. ( si allega tabella) La prima fascia da 0 a 9300
euro. Si propone al comune di alzare la fascia di esenzione a 10.000, corrispondente alla

soglia del Prestito Sociale di massimo 2500 euro.

Convenzione con il nido di Baveno per 4 bambini con la contribuzione della retta. Non c'e
asilo comunale, I' integrazione con 600 euro. Contributi alle famiglie che hanno 18 mesi di
residenza sul territorio. Calo di Iscrizione anche alla sezione primavera della scuola

Materna.

Progetto Casa della Salute, presso ex Ospedale. Gia attivo con alcuni servizi.



Convenzione con Croce Rossa per trasporto sempre in base a fasce ISEE.

Ripresa dibattito politico sul tema dei Consorzi. Ufficio di Piano Politico. Eccesso di
differenziazione su tariffe da consorzio a consorzio. Richiesta che il Comune si faccia

parte politica attiva.

Ogni anno vengono destinate 30.0000 euro per interventi di manutenzione alla casa di
riposo. Contributo alle rette da parte del Comune in base al Reddito.

Per quanto riguarda le Politiche Abitative, la struttura della vecchia scuola di Someraro &
stata sottoposta a ristrutturazione ed assegnazione per 1 famiglia e per il futuro ad altre
due famiglia. Non c’é convenzione con Atc.

Per il contrasto alla poverta il comune ha collaborazione con enti quali la Croce Rossa,
Colletta Alimentare.

Lo strumento del Baratto Amministrativo & ancora da verificre.

Proposta di impiegare risorse da destinare alle Cooperative di Tipo B. Per finanziamento di
Borse Lavoro.

Per LAmministrazione Comunale

Per Le O0O.SS.
Cqil F.to
Cisl F.to

uil F.to




