CONSORZIO CISAS OVEST-TICINO - ROMENTINO
VERBALE CONTRATTAZIONE SOCIALE

In data 29/11/2019 alle ore 10.00 si incontrano presso il Consorzio Cisas Ovest-Ticino
rappresentato da:

e |l Presidente: Ing. Moletti Renzo

e || Direttore: Dott.ssa Demarchi Stefania

Le Organizzazioni Sindacali cosi rappresentate:
e Caqil
e Cisl P.O.: Bompan Roberto— Cisl Fnp: Moscato Rossana e De Rossi Lilliana

o Ul

Le Organizzazioni Sindacali richiamano le motivazioni dell'incontro, dove si richiede I'avvio di un
confronto, sulla situazione del Consorzio e sulle scelte che porra in atto per I'anno, con riferimento
al mantenimento ed alla qualita dei servizi sociali.

Situazione

Il Consorzio manifesta la necessita di avere maggiori informazioni rispetto all’'lSEE, pertanto
chiese alle OO.SS. la possibilita di individuare, al loro interno, risorse umane in grado di
organizzare un corso di formazione per i dipendenti. Le OO.SS. si dichiarano disponibili e
aderiscono alla richiesta.

I 2019 e stato caratterizzato dall’emergenza minori. Il Bilancio ha un disequilibrio di circa 900.000
euro che verra ripianato con 325.000 euro di avanzo ed il resto dai comuni con avanzo libero.

La Previsione 2020: Se non vi saranno interventi economici da parte della Regione si ripresentera
la stessa criticita sui “Minori’, con una previsione di disavanzo ci circa 800.000 euro di cui

394.000 euro per I' adeguamento contrattuale.
Il codice rosso ha aumentato le denunce e forme di protezione.

Il Consorzio, per sua natura, vive di “finanza derivata”, quindi & “legata” ai trasferimenti che
provengono, perlopiu, dalla Regione Piemonte. Da una stima fatta sulla Spesa si & notato che le
minori entrate potrebbero ammontare a circa 295.000 euro, questo a causa, tra l'altro, di un
blocco delle Rette, a carico della Regione, ferme al 1997 per quanto attiene ai Disabili e al 2012
per gli Anziani.

Pertanto, per superare queste “criticita” si renderebbe necessaria una Revisione, da parte
dellASL, dei disabili in struttura Rivalutando il livello assistenziale e la quota economica
assegnata.

Nel corso dell'incontro, inoltre, la Direttrice ha informato le parti sociali che 'Assessore Regionale
ai Servizi Sociali, Caucino, ha presentato, all'inizio del mese di ottobre 2019, una Bozza di DGR
dal titolo “Allontanamento Zero”; il cui intento, a suo dire, & quello di intervenire con un sostegno
economico a favore di quelle famiglie che si trovano in difficolta e che, sempre secondo
I’Assessore, determinano gli allontanamenti e quindi la presa in carico, da parte dei servizi, dei



minori con i relativi costi.

La Regione ha chiesto, altresi, un monitoraggio dei Minori in Comunita con una mappatura della:
Tipologia di Famiglia; Eventuali situazioni di Disagio derivanti da Crisi Economica, da Dipendenze
ecc..

Su questo specifico argomento, le O0.SS e il Consorzio, hanno convenuto che il problema
dell'allontanamento dei minori non puod essere ridotto alla sola “difficolta economica” e che molto
spesso all'interno delle famiglie colpite da un provvedimento di allontanamento dei minori ci sono
casi di altra natura (es. abusi, dipendenza, inadeguatezza della funzione genitoriale ecc) e che
quindi l'unico strumento utile € quello della prevenzione. Pertanto, proprio con questo spirito, il
Consorzio comunica che I'Educativa Territoriale sara re-istituita, da gennaio 2020, utilizzando
parte delle risorse del REIl con una probabile estensione dell’appalto. A tal proposito le OO.SS.
apprezzano e condividono la scelta.

Quote Capitarie

Il Consorzio, al fine di poter mantenere lo stesso livello di servizi e magari migliorarli, ha chiesto ai
comuni una revisione della “Quota Capitaria” che, partendo dall'importo di €. 32.00 del 2018,
venisse aumentata a €. 39.00 nel 2019 (utile per coprire il Disavanzo), per poi arrivare ad almeno
€. 47.00 nel 2020, al fine di poter garantire la sostenibilita finanziaria dell’Ente. Su quest’ultima
proposta si & perd registrata una certa ritrosia/contrarieta da parte dei Comuni che si
renderebbero disponibili fino ad un massimo di €. 32.00.

Su questo argomento le OO.SS., preoccupate che la situazione non possa piu reggere come,
peraltro, confermato anche dal Presidente, propongono che venga aperto un “Tavolo
Istituzionale” in Prefettura per sensibilizzare il territorio e i livelli superiori rispetto a questa
situazione.

Su sollecitazione delle O0.SS., il Consorzio ha comunicato di aver ripreso ad erogare gli Assegni
di Cura nel limite delle disponibilita economiche, per quanto riguarda il sostegno al Reddito
attraverso il Reddito di Cittadinanza il Consorzio ha trattato, fino ad oggi, circa 300 domande.

Infine & stato comunicato che sono in previsione la Revisione di Alcuni Regolamenti:
- Regolamento sulla compartecipazione alle spese per Minori assistiti in “luogo neutro”
- Regolamento Disabili: perché si sono registrati casi in cui si pagava meno rispetto alla

somma percepita da Assegno di invalidita + accompagnamento.
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