chiaffo della Corte Su-

prema ai sindacati ame-

ricani. | nove saggi han-

no stabilito che i lavora-
tori pubblici che scelgono di
non aderire al sindacato non de-
vono pagare le quote alla rap-
presentanza in caso di contrat-
tazione collettiva del contrat-
to. Il caso era stato portato
all'attenzione dei giudici da
Mark Janus, un dipendente del-
lo Stato dell'lllinois che non vuo-
le essere obbligato a sostenere
un sindacato di cui non sostie-

ne le posizioni politiche. La Cor-
te Suprema ha deciso con cin-
que voti a favore e quattro con-
trari. La sentenza mette a ri-
schio i sindacati che, gia sotto
pressione, potrebbero perdere
decine di milioni di dollari e ve-
dere la loro efficacia diminuire.
Istantanea la reazione soddi-
sfatta del presidente Donald
Trump su Twitter: “La Corte Su-
prema ha deliberato in favore
dei lavoratori che non sono
membri dei sindacati che ora,
per esempio, potranno soste-

nere un candidatodaluiodalei
scelto, senza avere quelli che
controllano il sindacato a deci-
dere per loro. Grande perdita
per le casse dei democratici!” .
La confederazione dei sindaca-
tl americani Afl-Cio, dal canto
suo, parladi “un attacco politi-
co ai lavoratori e ai sindacati
che negoziano a loro nome per
migliori condizioni di lavoro e
disalario”. Perisindacati,ilpa-
gamentodella quota & ragione-
vole, visto che tutti i lavoratori
beneficiano dei contratti collet-

tivi e che i dipendenti non iscrit-
ti possono richiedere i rimborsi
per le spese che le organizzazio-
ni hanno sostenuto per attivita
politiche, come le pubblicita a
favore di un candidato.

Limitare il potere de sindacati &
sempre stato un obiettivo dei
conservatori, che sembravano
vicini al successo davanti alla
Corte Suprema gia nel 2016,
quando la maggioranza dei giu-
dici erapronta a giudicare inco-
stituzionali le quote obbligato-
rie; la morte del giudice conser-

Colombia, attivista in sciopero dellafame

contro violazionida parte del gruppo Tenaris

ontinua I'attacco ai diritti sindacali
Calla Tenaris TuboCaribe in Colom-

bia, al punto che il vicepresidente
del sindacato colombiano Sintratucar, Jai-
ro del Rio, ha iniziato uno sciopero della
fame per denunciare le numerose viola-
zioni subite da parte del colosso siderurgi-
co. In una denuncia presentata all'Orga-
nizzazione internazionale del lavoro (Qil)
all'inizio di questo mese, i lavoratori co-
lombiani hanno denunciato gli attacchidi
Tenaris al diritto alla liberta di associazio-

ne e alla contrattazione collettiva. La per-
secuzione del sindacato & iniziata quan-
do 13 societa ha sanzionato il presidente
di Sintratucar, Walberto Marrugo, per
aver creato un gruppo WhatsApp per gio-
vani lavoratori con contratti part-time
per riferire sulle loro condizioni di lavoro.
| giovani lavoratori hanno rivelato di non
essere stati addestrati in materia di sicu-
rezza e hanno svolto attivita che li hanno
esposti a potenziali incidenti sul lavoro.
Per tutta risposta, la compagnia ha co-
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stretto i lavoratori a lasciare il sindacato,
minacciandoli di licenziamento.
La denuncia all'llo segue una denuncia
analoga presentata lo scorso anno all'Or-
ganizzazione per la cooperazione e lo svi-
luppo economico (Ocse) contro una so-
cieta sorella di Tenaris - produttore di ac-
ciaio Ternium - per violazioni dei diritti
sindacali in Guatemala. Tenaris e Ter-
nium fanno parte del conglomerato mul-
tinazionale italo-argentino Techint.

E.C.

vatore Antonin Scalia, pero,
portd a un pareggio in aula nel
caso che vedeva coinvolti gli in-
segnanti della California. Que-
sto nuovo caso, Janus v, State,
County and Municipal Em-
ployees, & arrivato velocemen-
te alla Corte Suprema, dove ha
trovato il voto favorevole, e de-
cisivo, del giudice che ha preso
il posto di Scalia, Neil Gorsuch,
nominato da Trump.
La sentenza ribalta quella del
1977 nel caso Abood v. Detroit
Board of Education, che aveva
distinto tra la quota sindacale
obbligatoria che finisce in attivi-
ta politiche, giudicata incostitu-
zionale, e quella che invece so-
stiene la contrattazione colletti-
va. Questa volta, invece, |a Cor-
te Suprema ha bocciato unaleg-
ge dell'lllinois che obbliga i di-
pendenti pubblici che non ade-
riscono a un sindacato a "paga-
re una parte proporzionata dei
costi del processo di contratta-
zione collettiva”; pil di 20 Stati
hanno leggi simili. La decisione
non avra un impatto diretto sul
settore privato, dove tra l'altro,
i sindacati rappresentano solo
il 6,5% dei lavoratori.
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