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Addio a Carniti
il sindacalista [N

schierato a sinistra

E stato uno dei protagonisti dell'autunno
caldo e dello scontro sulla scala mobile

cristiano, lasua autonomia

rispetto ai partiti politici.

. L Combattivo e anche estremista.
ierre Carniti ¢ natoe becisivo nello svecchiamento
mortodisinistra. It padre  cyjpyrate dellalllldeterminante
lo chiamd Pierre, elo fece pejle otte per I'egualitarismo
sfidando il regime salariale e, anche, per
fascistachenonvoleva  parrermazione della

nomi stranieri. Costloschierd da . htrattazione articolata

subito, e persempre, asinistrac  ooperappostaal totem cigiellino

dalla parte dei pia deboli. Sene e jona contrattazione nazionale
andatoicri, aveva8lanni,erada  conpralizzata

ROBERTO MANIA, ROMA

Ha svecchiato la cultura
del sindacato cattolico
indicando l'obiettivo
dell’autonomia rispetto
ai partiti politici

entra in fabbrica. Arrivano anche
perlui le minacce delle Br.
L'economista Ezio Tarantelli, poi
ammazzato dai brigatisti, con la
proposta di predeterminazione
dei punti di scala mobile, diventa
un punto di riferimento
intetlettuale per laficarnitiana.
Primac’e il 1980,1'anno della
drammatica sconfitta alla Fiat, i35
giorni di occupazione di Mirafiori,

tempo malato. . Nacque a Castelleone, paese
Estatail primo segretario agricolo diottomila abitanti, nella
generale dellafiifllnon Bassa cremonese, da una famiglia

democristiano, &statoun . operaia: otto persone in una casa
sindacalista operaista, il leaderdi g due stanze: «Una per viverel

unacorrente eretica il l'altra per dormires, raccontd. Pati
carnitismo) nellaconfederazione  {y fame. Inizio a lavorare a
dimatrice cattolicae quattordici anni coine garzore ¢
anticomunista. Nipote della fattorino in una tipografia. Entra

poetessa Alda Merini. Scrisse dilui  nella Jiillnel 1956, Luigi Macario
Miriam Mafai: «ll pitanomalo dei  gli propone di andare a studiare
sindacalisti, un segretario della dasindacalista nel Centro studi di
Blche si vanta di essere cattolico  Firenze, insieme a Franco Marini,
edinonavermaivotatoperlaDe,  Eraldo Crea e Mario Colombo, i

un dirigenteche haspesoannie  igliori di quella generazione. Fa
intelligenzaa preparare 'unita una carriera rapidissima, a
sindacaleechenonhaesitaloa  ventisette anni & il segretario della
farla poia pezzi, un sindacalista Fim (1a federazione dei
chienelbrevearcodidiecianniha  metalmeccanici delta BB

impostoil punto unico di Milano. E alla guida dei
contingenzae gli aumentiuguali  metalmeccanici nella stagione del
pertuttie poil'abolizione dei “risveglio operaio” che portera al
quattro puntidella lungo Autunno caldo italiano.
professionalita, un leader che con  insieme a Bruno Trentin uno dei

la stessa violenta passione ha leader di quel movimente. Coltiva
promosso e teorizzato eprovaa realizzare I'unita trai
I'antagonismo in fabbricaela metalmeccanici. Non ci riesce. Nel
concertazione sociales. C'e tutto 1979 diventa il segretario generale
Carniti, 1a sua vita, le sue dellallBll Cominciano gli anni

contraddizioni, le suerotture, le  della parabota discendente del
sue scelte, il suo carattere. 1l suo sindacato e della rottura
modo diessere sindacalistae dell'unita. {l terrorismo brigatista

finiticorrtosmaccodela*marcia
deiquarantamila” per le strade del
centro di Torino. Poi loscontro
sulla scala mobile, il decreto di
San Valentino dell’8:t del governo
Craxi, il referendum promosso dal
Peidopo la morte di Enrico
Berlinguer. Carniti sta con Craxie
vince. Ma decide di andarsene:
«Compresi che lamiaavventura
era finita. T rapporti unitari erano
arotoli; la concertazione in crisi;
I'idea del sindacato soggetto
politico autonomo contestataa
destra ¢ a manca; Pierre Carniti la
bestia nera. La vittoria al
referendum era il mio canto del
cigno perché, in questo genere di
sfide, la vittoria ha lo stesso sapore
dellasconfitta. Finiva lamia
stagione alla guida della

Rifiuta la presidenza della Rai in
quotasocialista, per dieci anni
siede nell’Europariamento per il
PsieiDs, qualche mese al Senato,
presiede [a Commissione suila
poverta. Guarda con sofferenza il
declino deisindacati. Lo scrive e
non cambia idea: «Dicevano che
erodisinistra. S, loeroelosono
anche oggi: ¢'é qualcosa di male?».

DARODUNIONT NFTAVATA
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Due cose non sopportava: la demagogia e il populismo

SAVINO PEZZOTTA

Non ¢ facile ricordare un uomo come Pierre Carniti, personalita complessa e schietta. Sicuramente ha
rappresentato il meglio della cultura sindacale: di un sindacato riformista, autonomo e determinato. Ci ha
insegnato che non si diventa riformisti perché si pensa che si viva nel migliore dei mondi e che sia
sufficiente gestire il presente perché le cose possano cambiare, per Carniti si doveva essere sindacalisti e
riformisti perché si pensa e si agisce sempre per combattere le ingiustizie e le subordinazioni. Il suo ¢ stato
un riformismo totale perché non si puo attendere che le cose migliorino da sole e che bastino alcuni slogan o
perché si attende un evento che con il suo apparire cambi la situazione.

Ci ha messo nel cuore una impazienza che ha determinato la nostra gioventu e che ha continuato a
provocare i nostri pensieri e il nostro agire negli anni.

Per Carniti fare sindacato non era solo agire e rivendicare riforme, negoziare compromessi proficui o
rifiutarne altri, ma vivere la quotidianita costantemente tesi a creare le condizioni perché tutto 1’agire serva
un’idea di uguaglianza, giustizia e la solidarieta, in modo che il concetto di emancipazione non sia una
parola vuota ma che abbia sempre un lungo futuro davanti a se.

Persona dolce, veemente e forte ha sempre contrastato ogni manipolazione dell’opinione pubblica, né ha
mai prestato il fianco alla demagogia populista che di tanto in tanto si manifestava anche dentro il sindacato.
Pierre aveva un temperamento forte che a volte appariva scontroso, ma nella realta e nei rapporti umani era
gentile e sapeva essere comprensivo e combattivo. Ha rappresentato con chiarezza il senso e il valore della
militanza sindacale che difende i lavoratori fino al conflitto mentre privilegia il negoziato e la
contrattazione. Tra i Segretari della Cisl & stato sicuramente il piu apprezzato dagli attivisti.

Aver militato nella Cisl guidata da Carniti ha, per un’intera generazione di sindacalisti, significato
condividere 1 valori di un grande leader sindacale che amava combattere, ma che non si rifiutava
all’esercizio del pensiero e della riflessione culturale e politica. Recentemente, di fronte alle emersioni
populiste, ha colto I’occasione per inviare una lettera agli attuali dirigenti sindacali invitandoli a puntare con
forza su un processo di autoriforma e sull’unita sindacale, come unica possibilita per non lasciare erodere la
credibilita dal populismo e dai facili proclami, ma nel contempo a mantenere alti 1 riferimenti etici e
valorali, il cui declinare non giova alla credibilita sindacale.

Se Cgil, Cisl e Uil, sollecitava Carniti, “intendono invertire la pericolosa frammentazione in atto, debbono
fare scelte chiare ed assumere comportamenti coerenti. Ad iniziare da sé stesse. Per dirla in termini chiari la
propensione alla dispersione ed alla frammentazione si combatte, innanzi tutto, con I’esempio di un
impegno unitario”, superando le diversita anche culturali. L’invito avanzato da Carniti e che considero il suo
testamento ideale € la ripresa di una forte iniziativa sindacale per “ridare al mondo del lavoro un progetto ed
una speranza credibili”.

Ecco perché in questo giorno di dolore vogliamo ricordare |’amico, il maestro e il compagno di tante lotte
sociali e civili, come uomo della speranza.

E MORTO IL LEADER DELLA CISL DAL ¢ 79 ALL’ 85, AVEVA 81 ANNI
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E MORTO IL LEADER DELLA CISL DAL ‘79 ALL'85, AVEVA 81 ANNI

PIERRE CARNITI

Cuore e cervello
del riformismo

Il suo sogno
e stato
I'unita

del sindacato

- ; reorem

o conosciuto Picrre Carniti tant anni fa,

quando giovanissima iniziavo piena di

speranze e di ideali il mio percorso sin-
dacale nella Cisl. Pierre & stato una figura straor-
dinaria, un punto di riferimento costante per tut-
ti noi, un uomo che ha segnato con le sue batta-
glie, le sue intuizioni, la sua coerenza politica,
morale e spirituale la storia del movimento sin-
dacale.
Carniti, insieme a Marini, Crea e Colombo fanno
parte di quella "seconda generazione" di sindaca-
listi della Cisl che si formarono negli anni ses-
santa al centro studi di Firenze, dove si imparava
la lezione di Giulio Pastore e Mario Romani. Lo
ricorda bene lo stesso Carniti in un passaggio
molto bello del suo ultimo libro: "Quegli inse-
gnamenti ¢ quei principi per un sindacato nuo-
vo, democratico, moderno, offrivano al pit sper-
duto sindacalista della Cis] una cassetta degli at-
trezzi cosi solida da non avere alcun complesso
di inferiorita nei confronti delle fumisterie simil-
teoriche degli intellettuali comunisti”. Il sindaca-
to ha come unico limite alla sua autonomisa, la
responsabilita di firmare il contratto, di fare ac-
cordi. Senza se e senza ma. Non farlo significa
negare la propria [unzione. Questo & un punto

essenziale per comprendere la grandezza del sin-
dacalista e tutte le scelte compiute da Pierre Car-
niti nella sua vita: la soggettivita politica autono-
ma del sindacato & fondamentale per giudicare
I’azione sindacale della Cisl che fu alla base
dell’accordo di San Valentino del 1984 sul taglio
della  scala
mobile e che
pose le basi
per la stagione
successiva de-
gli  accordi
sulla polilica
dei redditi dei
primi anni no-
vanta. Eppure
Carniti non ri-
nuncid mai al
sogno  del-
I'unila sinda-
cale. L'ultima
volta che lo
incontrai mi disse: "Senza un rapporto unitario il
sindacato non va da nessuna parte", soprattutto
in un’ epoca in cui la politica tende a rioccupare
tutti gli spazi, contraria a costruire quella demo-
crazia pluralistica matura, quella molteplicita di
istituzioni, ordinamenti e di poteri che traggono
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linfa dalla societa nel rispetto delle reciproche
autonomie, concetti tanto caro a Carniti. Il com-
pito e I'obiettivo storico della cosiddetta "terza"
ed oggi "quarta” generazione della Cisl rimane
proprio quello che ci ha sempre chiesto Carniti:
"occuparci dei pit deboli, andare oltre la quoli-
dianita’ del mestiere. Redistribuire il lavoro e la
ricchezza, governare i nuovi processi di digita-
lizzazione. Aprire, soprattutto, il sindacato ai
giovani cercando di interpretare le loro istanze
ed i loro bisogni. Ma uscire anche da un ruolo

troppo ingessato e burocratico del sindacato, con
scelte trasparenti sul piano organizzativo ed
aprendosi a nuovi servizi ed a nuove tutele nelle
aziende e nel territorio. "La Cisl ed il sindacato ci
hanno regalato cose inestimabili”, diceva spesso
Carniti, commuovendosi un po’ quando lo invi-
lavamo a parlare della sua vila. "La Cisl ci ha re-
galato formazione, imparare ad esprimerci, eser-
citare responsabilita’, realizzare la nostra perso-
nalita". Costruire un mondo migliore, con un po’
piu di eguaglianza e di giustizia sociale. Questa &
la grande lezione storica e culturale che ci ha la-
sciato Pierre Carniti, cui va tutto il nostro com-
mosso ricordo ed il nostro immenso affetto. Una
lezione che dobbiamo saper trasmettere ai giova-
ni ed a quelli che verranno dopo di noi.
*SEGRETARIA GENERALE CISL
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Leader e protagonista dell’autunno caldo
Addio a Pierre Carniti: autonomia della Cisl

e difesa dei lavoratori piu deboli i suoi fari
IL RICORDO DI ANNAMARIA FURLAN A PAGINA 11

Aa Carniti, la svolta Cisl

Protagonista dell’autunno caldo. «Autonomia e difesa dei deboli»

E morto leri a Roma, all'eta di 81 anni, Pierre Carniti, feso da Carniti. Una stagione unitaria che ha fatto sto-
unavitatrascorsanel sindacato,dacattolicoimpegnato  ria e ha segnato I'immaginario collettivo della storia
e operaista: Carniti & stato leader della Cisl tralafine  sindacale. «Un dofore profondissimo, & come se man-
degli anni *70 e la meta degli anni '80, quindi politicoe ~ casseunapartedime» ha detto Giorgio Benvenuto.La-
intellettuale. Nato a Castelleone in provincia di Cre-  sdatoilsindacato, Carniti fu per diecianni (1989-1999)
mona, il 25 settembre 1936, cresciuto in una famiglia  eurodeputato, prima nelle file del Psi e poi dei Demo-
antifascista, comincid a fare sindacatoaMilanoallafi-  cratici di Sinistra. A ricordare I'impegno di Camiti so-
ne degli anni '50 per poi entrare nella segreteriadella  no state tutte le massime antorita dello Stato, a partire
federazionedeimetalmeccanicidellaCisinel 1965del-  dal presidente defla Repubblica, Sergio Mattarella. La
la quale divenne segretario nel 1970.Nel 1979diventa  passione civile e sociale non I'hamai abbandonato e si
generale dellaCischeguidapoifinoal 1985:  &espressaanchedopoaverlasciatolasegretariadel Ci-
& uno dei padri promatori della grande stagione uni-  sl. Ha continuato a dedicare, fino alPultimo, il suo im-
tariadelsindacatoconGiorgio Benvenuto,LucianoLa-  pegno intellettuale ai cambiamenti del mondo del la-
ma prima e Bruno Trentin pol. Una stagione unitaria  voro, alla necessita di assicurare nei tempi nuovimag-
che si incrina con il difficile accordo del 1984 (Faccor-  gioregiustizia sociale e maggiore equita distributiva.La
do di SanValentino) sullascala mobile, fortementedi-  nostra Repubblica non dimentichera la sua opera».

Axnamaria EuRLAN partito, dalla chiesa, dall'associazioni-  gno dell’'unita sindacale. Lultima volta
smoecosivia. I sindacatohacomeuni-  cheloincontrai midisse: «Senza unrap-
o conosciuto Pierre Carniti tan-  co limite alla sua autonomia, larespon-  portounitario il sindacatonon va danes-
H ti anni fa, quando giovanissima  sabilita di firmareil contratto, difareac-  suna parte», soprattutto in un'epoca in
iniziavopienadiidealiil mioper-  cordi. Senzase e senzama. Non farlosi-  cuila politica tende a rioccupare tutti gli
corso sindacale nella Cisl. Pierre @ stato  gnifica negarela propria funzione. Que-  spazi, contraria a costruire quella de-
una figura straordinaria, un puntodiri-  sto &un punto essenziale per compren-  mocrazia pluralistica matura, quella
ferimento costante per tutti noi, unuo-  dere la grandezza del sindacalistae tut-  molteplicita di istituzioni, ordinamenti
mo che ha segnato con le sue battaglie,  te le scelte compiute da Pierre Carniti e di poteri che traggono linfa dalla so-
le sue intuizioni, ]a sua coerenza politi-  nellasua vita: la soggettivita politicaau-  cieta nel rispetto delle reciproche auto-
ca, morale e spirituale la storia del mo-  tonoma del sindacato & fondamentale  nomie, concetti tanto cari a Carniti. 1l
vimento sindacale. per giudicare'azionesindacaledellaCi-  compito e I'obiettivo storico della co-
Carniti, insieme a Marini, Crea e Co-  sichefuallabasedell'accordodiSanVa-  siddetta "terza" e oggi "quarta" genera-
lombo fanno parte di quella "seconda  lentinodel 1984 sullagliodellascalamo-  zione della Cjs] rimane proprio quello
generazione" disindacalisidellaCisiche  bileecheposelebasiperlastagionesuc-  che ci ha sempre chiesto Carniti: «Oc-
si formarono negli anni sessantaalcen-  cessivadegliaccordisullapoliticadeired-  cuparci dei pilt deboli, andare oltre la
tro studi di Firenze, dove si imparavala  ditidei primi anninovanta. Laforzasin-  quotidianita del mestiere. Redistribuire
lezione di Giulio Pastore e Mario Roma-  dacale ti obbliga amaggioriresponsabi-  illavoro e laricchezza, governare i nuo-
ni. LoricordabenelostessoCarnitiinun  lita di governo se vuoi davvero tutelare  vi processi di digitalizzazione. Aprire,
passaggio molto bello del suo ultimo li-  chi rappresenti a meno che i tuoi obiet-  spprattutto, il sindacato ai giovani. «La
bro: «Quegliinsegnamentiequeiprinci-  tivi siano di portata diversa. Questo fuil  (jg] e il sindacato ci hanno regalato co-
piperunsindacatonuovo,democratico,  terrenodidivisione tralaCislelaCgilnel  se inestimabili», diceva spesso Camiti:
moderno, offrivano al piu sperdutosin- 1984 quandoil PcidiBerlinguerammoni  «formazione, saper esercitare respon-
dacalista dellaCis| una cassettadegliat-  j|sindacato anon assumereimpegnicon
trezzi cosisolidadanonaverealcuncom- il Governo, a non fare alcuno "scambio
plesso di inferiorita nei confronti delle  politico”. Non era la teoria della cinghia
fumisterie simil-teoriche dEgll intellet- di trasmissione, ma per usare una e-
tuali comunisti» In questa frase 2 tut-  spressione dello stesso Camiti era I'e-
to il carattere schietto e ancheil percor-  nunciazione «dell’autonomia limitatan.
so delle scelte sindacali, a volte pure di ~ Fu una delle ragioni che porto Ezio Ta-
rottura, compiute da Camiti nel corso  rantelli a scegliere la Cis] per la sua bal-
della sua carriera sindacale. taglia contro I'inflazione, una decisione
llsindacatohaal centroilavoratori,eédi-  che pagd poi con la propria vita.
stintodalle organizzazionipadronali, dal ~ Eppure Carniti non rinuncid mai al so-
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sabilita, realizzare lanostra personalita.
Costruire un mondo migliore, con un
po’ pit1 di eguaglianza e di giustizia so-
ciale». Questa & la grande lezione stori-
ca e culturale che ci ha lasciato Pierre ) P s
Carniti, cui va tutto il nostro commos- 4 1 g — e
s0 ricordo. Una lezione che dobbiamo i e L n B
saper trasmettere ai giovani e a quelli
che verranno dopo di noi.

Segretaria Generale Cisl
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Pierre Carniti in una delle sue ultime uscite pubbliche nel 2016 {Ansz)
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1936-2018
Pierre Carniti,
sindacalista vero
e interprete

del cambiamento
di Gluseppe Berta
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PIERRE CARNITI 1936-2018

UN SINDACALISTA
PRAGMATICO VOTATO
AL RINNOVAMENTO

di Gluseppe Berta

esidovesseindicarela figura del sindacalista
che meglio ha impersonato lo spirito dell’Au-
tunno Caldo del 1969, non ci sarebbero dubbi
chela scelta cadrebbe su Pierre Carniti, scom-
parso ieri a 81 anni. Nessuno infatti al pari di lui ha
raccoltola nuova militanza operaia e sindacale apparsa
allafine degli anni Sessanta per fare di essa per alcuni
annilacolonna portante dell’azione sindacale. All'api-
cedell'influenza sociale e politica dell’organizzazione
dei metalmeccanici, Carniti fu uno deitre segretari che
per qualche anno guidarono 12 Flm, la struttura unita-
ria della categoria metalmeccanica che nelle intenzioni
doveva prefigurare una compiuta unita sindacale,
quella che invece non si realizzo mai. Con Bruno Tren-
tin, leader della Fiom-Cgil, e Giorgio Benvenuto, alla
testa della Uilm, Carniti guido la punta di lancia del
movimento sindacale nel suo momento pit1 alto, il peri-
odo compreso fra il 1969 e il 1975. Peraltro, in seguito,
toccd ancora a lui dirigere lafisinell’epoca in cui riap-
parveladivisione trale confederazioni dei lavoratori,
acausadel celebre Accordo di San Valentino del 1984,
chevidela contrapposizione, mai pil1 veramente sana-
ta, trajCiSlle Uil da un parte e Cgil dall’altra.
Carniti fu il pili singolare dei nuovi sindacalisti
emersi all'interno del mondo cislino. Anche lui, come
tanti altri giovani dirigenti, arrivava dall'incontro tra

Plerre Carnitl. 1| sindacalista si & spentoieri as1anni

il cattolicesimo sociale e i temi della rappresentanza
e della contrattazione che si compiva durante i corsi
di formazione tenuti presso la scuola sindacale di Fi-
renze. Ma Carniti impresse una torsione radicale e mi-
litante a un approccio che cercava di ibridare i modelti
del sindacalismo americano su un ceppo italiano. A
favorire questa trasformazione fu la Milano di quel
periodo, una vera fucina di cambiamento che spingeva
ad affrontare la condizione operaia cogliendo le occa-
sioni di conflitto presenti in un tessuto industriale
molto dinamico. LajFifi@islimilanese con Carniti di-
venne un’organizzazione che manifestavala propria
disponibilita alla protesta operaia e alla lotta, ricercan-
dodaunlato momentiunitari con glialtrisindacatie,
dall’altro, non temendo di squassare i tradizionali
equilibri politici all'interno della confederazione. Inol-
tre, Carniti proponeva anche un profondo rinnova-
mento culturale nel modo di fare sindacato, grazieal
coinvolgimento attivo di studiosi chel’avrebbero so-
stenuto nella sua battaglia: fra diloro c’erano notissi-
misociologi del lavoro quali Bruno Manghi (ilsuore-
ferente pit1 assiduo) e gli accademici Guido Baglioni
e Gianprimo Cella. Questa miscela di pratica sindacale
e di cultura delle relazioni industriali fu essenziale per
il successo della nuova @Sl

Un'altra caratteristica di Carniti fu il suo pragmati-
smo. Se la sua ascesa pubblica fu legata alla stagione
della grande conflittualita, nella maturita fu il segreta-
rio generale della@iBliche sottoscrisse gli accordi per
depotenziare gli effetti inflazionistici del meccanismo
della scala mobile fondata sul punto unico di contin-
genza, convinto dallabonta delleidee di Ezio Tarantel-
li, Peconomista ucciso dal terrorismo rosso. A meta
degli Ottanta, cosi, Carniti si trovo in trincea per difen-
dere I'accordo siglato col Governo Craxi dal referen-
dumvoluto da Enrico Berlinguer, nonostante larilut-
tanza di Luciano Lama.

Bastano questi passaggi per mettere in rilievouna
personalita sindacale fuori del comune, spesso aspra,
guidata sempre dalle proprie forti convinzioni. Carniti
appartiene evidentemente a una storia sindacale lonta-
nadal presente, ma che farebbe bene a non dimenticare
chiunque voglia comprendere'Italia contemporanea.
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E mortoieri aRoma Guidd i metalmeccanici nell'autunno caldo, poilo scontro su Viale Mazzini

Carniti, troppo onesto per quella presidenza

» GIORGIO MELETTI

Pierre Carniti era una per-
sona perbene. Non & una
banalita da tributare all’ex se-
gretario generale della 8}
chesiéspentoieriaRomaa8l
anni dopo una lunga malattia.
E piuttosto laragione profon-
da che ha impedito all'Italia
malata dei suoi tempi di fare
tesoro del suo talento. Carniti
era lombardo di Castelleone
(Cremona), doveva il nome
francese alla rivolta paterna
contro P'obbligo fascista dei
nomiitaliani. Lavorofindara-
gazzo con i metalmeccanici
della |G Era un’altra
atrazionenordistae ope-
raia che esprimeva una radi-
calita pin spiccata, e pitt mo-
derna, della Cgil. Oggi rimane
la Fim, una cosa un po’ strana
dentro la perché ancora
figlia di Carniti; attuale lea-
der Marco Bentivogli & figlio
di Franco Bentivogli, il brac-
ciodestroepoisuccessorealla
guida dei metalmeccanici.
L’autunno caldo, le con-
quiste salariali, lo Statuto dei
lavoratori trasformano il
mondo del lavoro nel biennio
1969-70 sotto la guida dei
grandi leader metalmeccani-

Auditorium i
ANTONIANL
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Cisl Pierre Carniti Ansa

ci Bruno Trentin, Carniti e
Giorgio Benvenuto, destinati
a conquistare il vertice delle
loro confederazioni dopo a-

| e e =y rie |

Aveva 81anni

Volle I'unita sindacale,
poi si schierd con Craxi
sulla scala mobile

Ma l'intesa durd poco

ver realizzato, cosa oggi im-
pensabile, I'unita sindacale
con la creazione della Flm.
Carniti succede a Luigi
Macario nel 1979. Sembrano
gliannid’orodellacosiddetta
“triplice”, guidata dall’in-

scindibile terzetto La-
ma-Carniti-Benvenuto. Ma
sono anche gli anniin cui ini-
zia il declino, dopo la storica
sconfitta alla Fiat con la mar-
ciadei40mila. Ed éneglianni
Ottanta che si consuma la
spaccatura mai pili sanata tra
icomunistidiLucianoLamae
tutti gli altri. Lo strappo loda
BettinoCraxiconildecretodi
San Valentino (14 febbraio
1984) che abolisce la scala
mobile.Carnitiécon Craxi. Al
suofianco ¢’é economista E-

zio Tarantellicheunannodo-
po verra ucciso dalle Brigate
Rosse. Teoricamente c’erano
le condizioni per una spinta
modernizzatrice della strana
coppia Craxi-Carniti. Sono
glianniincuiillavorocambia,
entrano i primi robot nelle
fabbriche,stacrollandoil mu-
ro di Berlino, ’Europasta co-
struendo il mercato unico.

MA CARNITI non ingrana mai
nelP’Italiadi Craxie Andreotti.

C’é a ostacolarlo il suo catto-
licesimo ascetico - chelo por-
tera a fondare con Ermanno
Gorrieriil MovimentodeiCri-
stiano-sociali - e soprattutto
l'idea che i principi vengano
primadel machiavellismo, per
nondirealtro. A dimostrarlola
vicendaassurdadellamancata
presidenza Rai.

Fu proprio Craxi a candi-
darlo nell’autunno 1985 al po-
sto di Sergio Zavoli. Per 1a Rai
lottizzata di allora il meccani-
smo era blindato: Carniti pre-
sidente in quota socialista, il
vicepresidentein quotaal par-
tito socialdemocratico (alla
Dctoccavail direttore genera-
le). Mail candidato presidente
dicenoaldiktat partitocratico.
Chiede che sialasciata al con-
siglio d’amministrazione la

scelta del vicepresidente. La
partitocrazia va in tilt, la Dc
non vuole un presidente Rai
che non obbedisce alle segre-
terie politiche.
MARCO PANNELLA, come al
solito,&lunicoacapireesibat-
tedasoloperCarniti:“Occorre
che il presidente abbia forza
propria, personale, straordi-
naria stima nel Paese per as-
solvere a funzionichesonoin-
nanzituttodimassimogarante
del rispetto e della restaura-
zione della legge, della lealta
dellinformazione e dell’auto-
nomia effettiva del servizio
pubblico dai centri di potere
partitocratico e camorristico,
dicamorreinterneed esterne”
(parole ancora utili in vista
delle prossime nomine Rai).

Craxi non risponde agli ap-
pelli di Pannella, cede alla Dc
chegligarantisceivoti persta-
reaPalazzo Chigi, designa per
la Rai il suo capocorrente E-
nrico Manca.

Daallora, e sono passati piii
di trent’anni, Carniti si & so-
stanzialmente eclissato, dedi-
to allo studio e alla scrittura,
mentre laj@isldiventavail bas-
so impero del pubblico impie-
go dei Franco Marini, Sergio
D’Antoni e Raffaele Bonanni.
E, parlando ogni tanto a un
convegnooscrivendounlibro,
ha ricordato all’Italia che oc-
casione aveva sprecato.
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Storico leader della |8l
Addio a Pierre Carniti
il sindacalista dell'unita-

di Antonelia Baccaro
§ cClaudia Volt:ttoml apagina23

Carmtl una vita per i lavoratori

Il sindacalista che si batte per I'unita

Addio allo storico segretario della §i§ll Aveva 81 anni. I’ omaggio del Senato

roma Dello stile di Pierre Car-
niti, storico segretario gene-
rale della (1979 1985),
scomparso ieri all'eta di 81an-
ni e commemorato con un
minuto di silenzio al Senato,
parlano le molte scelte dram-
matiche fatte in nome di un
principio o per senso di re-
sponsabilita, anche quando
significavano rimetterci in
prima persona o rinunciare a
un sogno piu grande. Come
quello dell'unita sindacale,
che 'uomo, cremonese di Ca-
stelleone, ha perseguito fino
all'ultimo, con una lettera-ap-
pello indirizzata nell'ottobre
scorso alle tre confederazioni
nella quale, pur comprenden-
do «tutti i dubbi e le perples-
sita» circa le differenze che
hanno sempre diviso il sinda-
cato, riteneva arrivato il mo-
mento di metterli da parte,
perché non diventassero «un

Quella dell'unita fu la sua
prima strategia all'inizio degli
anni sessanta, quando diven-
ne segretario dei metalmec-
canici milanesi, e penso di av-
vicinarsi a Cgil e Uil, portando
in dote un sindacato cattolico
che lui aveva aperto agli ope-
rai meridionali presenti nelle
fabbriche, II risultato fu quel-
lo di vincere, insieme con la
Fiom di Bruno Trentin, la bat-
taglia dei primi contratti
d’azienda.

Diventato segretano gene-
rale della @8l dovette affron-
tare la «polvenera» dei licen-
ziamenti collettivi a Mirafiori
nel 1980 e dei conseguenti
scioperi: con Lama (Cgil) e
Benvenuto (Uil) firmo I'intesa
dopo la «marcia dei 40 mila».
Lo fece obtorto collo: «Fosse
stato un accordo qualsiasi

avrei risposto che no, io non
avrei firmato. Anche perché

cessivi avrebbero confermato.
Ma si trattava di gestire una
sconfitta, non potevo tirarmi
indietro per senso di respon-
sabilitd e anche per la solida-
rieta e l'affetto che mi hanno
sempre legato a Luciano La-
ma». Coerenza che gli costd
cara, con la piazza che lo con-
testd aggredendolo anche fi-
sicamente.

E sempre per coerenza, do-
po un primo accordo unitario
nel 1983 per frenare la scala
mobile, insufficiente a ferma-
re I'inflazione galoppante, fir-
mo 'anno dopo, insieme con
1a Uil, I'«accordo di San Valen-
tino», inviso al Pci di Berlin-
guer e percio respinto dalla
Cgil che con i comunisti con-
voco nel 1985 un referendum
abrogativo, conclusosi con lo
storico «no». Pochi giorni pri-
ma della consultazione, le
Brigate Rosse uccisero l'eco-

Gli eventi di quegli anni, a Ii-
vello personale, e lo strappo
con la Cgil lo indussero a la-
sciare la segreteria a Franco
Marini nella speranza che
questi potesse ricucirlo.

In un congresso cui assi-
stettero tutti i segretari di par-
tito e buona parte del governo
Craxi, Carniti, come sempre,
non fu tenero. Rivendico la di-
versitd culturale della [GISI
«Noi abbiamo appreso a con-
siderare la diversita una ric-
chezza, anziché un ostacolo,
avendo lasciato indietro I'illu-
sione che qualcuno o qualche
ideologia possano monopo-
lizzare la rappresentanza del
lavoro». E con lungimiranza
espresse la necessita di rifor-
mare il sistema della contrat-
tazione, partendo da «una tu-
tela normativa e salariale mi-
nima» per il Javoro dipenden-
te e dall’estensione della

120331
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| Leader

| Sopra,

| dadestra, Franco

| Marini, Pierre
Carniti e Luciano
Lama nel 1985

| (foto Ap)

Chiera

® Pierre Carniti
era nato

a Castelleone
in provincia
diCremona

il 25 settembre
del 1936:
cresciuto

in una famiglia
antifascista,
era nipote
della poetessa
Alda Merini

® Nel 1979 ‘
divento
segretario
generale

della [l

che guidd

fino al 1985.
Lasciato

il sindacato,
Camiti

fu per dieci

anni, dal 1989

al 1999,
eurodeputato
prima nelle file
del Psi e poi

del Democratici |
di Sinistra

Si & spento leri
aRomaalleta |
di 81 anni ‘

Comizio
Pierre Carniti
durante

la Festa

def Lavoratori
del 1" maggio
1980, li suo
impegno

nel sindacato
comincia

nel 1957
nella zona
Iindustriale
Sermnpione

di Milano
{Fotogramma)
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Pierre Carniti, I'altra politica

Un ricordo di Franco Bentivogli - 6giugno 2018

Ho conosciuto Pierre Carniti una sera di fine settembre 1958, in una osteria di
Roserio (periferia di Milano) nei pressi dell’azienda in cui lavoravo (la FIAR CGE). In
quell’osteria — era lo stile dell’epoca - si teneva la conclusione di una “tre sere”
organizzata dalla Fim-Cisl della Zona Sempione sui premi di produttivita. Nel
programma dell’ultima sera era previsto come relatore Pierre Carniti, presentato
come esperto della materia.

Quella sera lo incontrai per la prima volta e gli parlai della mia prossima partenza
per il Centro Studi della Cisl di Firenze dove ero stato ammesso al corso annuale
dopo una severa selezione. Finita la riunione, facemmo un tratto di strada insieme
sul tram n. 6 fino a Corso Sempione, da dove prendevo un altro tram che mi portava
nei pressi di Via Stradella, al pensionato dove ero alloggiato, essendo immigrato da
Forli.

Nel 1970 Carniti fu eletto segretario generale della Fim nazionale, e io, nel
frattempo diventato segretario della Fim di Treviso, fui eletto segretario nazionale
dell’organizzazione. Nel luglio 1974 Carniti entro in Segreteria confederale e io fui
eletto segretario generale della Fim.

Succedere a Carniti non fu una passeggiata...

La scomparsa di Pierre Carniti non provoca solo il dolore per la perdita di un amico e
compagno di tante battaglie, ma risveglia anche la memoria del profondo
cambiamento che la sua azione produsse nel rapporto dei lavoratori con la politica,
grazie alla sua straordinaria capacita di liberare le risorse politiche e culturali dei
lavoratori, sollecitata da una grande passione innovativa e dall'impegno costruttivo
della democrazia, attraverso il sindacato nei posti di lavoro e nel paese, dopo le
devastazioni del fascismo e della guerra. Impegno diretto del sindacalismo di Pierre
Carniti sara sempre la costruzione di un paese democratico fondato sulla
partecipazione, la responsabilita.

Pierre aveva capito che il rinnovamento era possibile solo dando prova di coraggio e
intelligenza, puntando sui giovani, attraverso un forte impegno formativo amante
della cultura e la liberta, nutrito dell’audacia evangelica di “provare le cose e
trattenere il bene”, anche se si doveva calpestare qualche aiuola.



Carniti & stato un grande dirigente per le sue idee, le sue qualita di leader, ma
soprattutto per il suo impegno per la crescita umana e politica dei lavoratori, dei
tanti operai che poi diventeranno dirigenti, capaci di organizzare la partecipazione e
il protagonismo in un sindacato costruito sulla laicita e il pluralismo, elementi di
forza, di autonomia, di creativita che qualificano la liberta delle persone.

Dai primi anni sessanta, con la freschezza e la forza di questi valori, parte 'onda
lunga del rinnovamento del sindacato, che fornisce la forza politica a sostegno dello
sviluppo del paese, assumendo la priorita del Sud con nuove politiche e nuovi presidi
industriali e diffondendo legalita e democrazia. Con un sistema di contrattazione
compiuto, realizza un costante adeguamento dei diritti agli interessi e alla dignita
dei lavoratori; lotta con successo per porre all’ordine del giorno della politica la
questione dello stato sociale e dei diritti civili in una visione fortemente innovativa,
senza farsi intimidire dal conservatorismo che poteva presentarsi con questo o quel
governo.

Il processo di unita sindacale per il quale Carniti con la Fim si spese con tutte le sue
forze, al di |a della sua conclusione, fu per un lungo periodo il piu forte antidoto per
le regressioni corporative, della democrazia e della politica. Fu, inoltre, protagonista
di primo piano per la costruzione di un sindacalismo unitario, importante nella
costruzione europea, per la distensione internazionale e la promozione del dialogo
forzando, a partire dal proprio terreno, ogni cortina di ferro e dissipando le nebbie
della propaganda.

Ricordare Carniti per molti di noi € un momento profondo di dolore, ma la sua
memoria restera un saldo riferimento di rigore morale e di coraggio, che deve
caratterizzare un dirigente nelle sue scelte, nel coraggio dell’'innovazione e nella
fede che porta ad accettare anche le sfide piu difficili, perché gli obiettivi di dignita,
di uguaglianza, di pace restano centrali per ogni uomo, da perseguire nonostante le
difficolta e i rischi che lotte per le grandi cause presentano.

Dopo il sindacato Carniti continuo il proprio impegno di studio, di ricerca, di
impegno politico, con la passione di sempre, “verso cieli nuovi e terre nuove”,
continuando a seminare con generosita germi fecondi e rifuggendo dalle soluzioni
facili e comode.

Per chi crede nel buon sindacalismo, Pierre ha molto da insegnare, con la sua vita
prima che coi suoi scritti.
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CislScuola:
chiamata
diretta dei
docentiormai
una rarita

scuola primaria avvengono prevalente-

mente su singola scuola, e non su ambi-
to. Questo per il 2018/19 a conferma di
quanto avvenuto gia con i trasferimenti
dello scorso anno. Una prevalenza nettissi-
ma - riferisce la Cisl Scuala - perché su un
totale di 16.211 movimenti quelli su ambi-
to sono solo 2.348, la maggior parte dei
quali riguarda - com’era prevedibile - la
mobilitainterprovinciale (1.605 i trasferiti
su ambito, circa la meta dei movimenti in

l trasferimenti del personale docente di

altra provincia). Se per il 2017/18 la per-
centuale dei trasferiti su ambito era stata
del 15,8%, quest’anno siscende al 14,5%.
| dati confermana in modo evidente - ag-
giunge la categoria - come attraverso la
contrattazione sia stato possibile affronta-
re e risolvere una delle pil rilevanti critici-
ta della legge 107, quella chiamata diretta
che esce ancora unavolta ridimensionata,
tanto da apparire ormai del tutto residua-
le. Uelaborazione dei dati Miur condotta
dalla Cisl Scuola evidenzia inoltre che i tra-

sferimenti fra province diverse {in cui pre-
valgono gli spostamenti da Nord a Sud) so-
no il 19,6% del totale, un punto in pid ri-
spetto alla percentuale dello scorso anno.
La Cisl Scuola sottolinea infine la delusio-
ne per il silenzio de! premier Conte rispet-
to alle questioni inerenti istituzione sco-
lastica. Sarebbe dunque gquanto mai op-
portuno - puntualizza - che un incontro
co! nuovo ministro avvenisse prima possi-
bile

Ce.Au.

crescita.de

L il

[

Cisl: “Grandeuomo

e grande sindacalis

utta la Cis! “si
stringe in un
grande abbrac-
cio alla famiglia
per la perdita di ungran-
de uomo ed un grande
sindacalista, profonda-
mente sensibile, intelli-
gente, acuto e innovato-
re nelle idee, che sape-
va leggere in modo mai
banale i cambiamenti
della societa. Lascia un
vuoto enorme in tutti
noi, ed in tutto il movi-
mento sindacale italia-
no”. Cosi la segreteria
confederale della Cisl ri-
corda Pierre Carniti,
"indimenticabile segre-
tario generale della Cisl
dal 1979 al 1985",
scomparso martedi
all’'eta di8lann.lerila
camera ardente. Oggial-
le 10 i funerali presso la
Chiesa di Santa Teresa
D'Avilain Corso d'ltalia
aRoma.
Pierre Carniti "é stata
una figura straordina-
ria, un punto di riferi-
mento costante per tut-
ti noi, un uomo che ha

segnato con le sue batta-
glie, le sue intwiziony, 13
sua coerenza politica,
morale e spirituale 1a
storia del movimento
sindacale”. E quanto
sottolinea la segretaria
generale della Cisl, An-
namaria Furlan, in un ri-
tratto dello storico lea-
der cislino. Aggiunge
Furlan: "Per Carniti 1l
sindacato ha come uni-
colimite alla sua autono-
mia, |2 responsabilita di
firmare il contratto, di
fare accordi. Non farlo si-
gnifica negare la propria
funzione”. Elasoggetti-
vita politica autonoma
delsindacato”é fonda-
mentale per giudicare
I'azione sindacale della
Cisl che fu alla base
dell'accordo di San Va-
lentino del 1984 sul ta-
glio della scala mobile e
che pose le basi per la
stagione successiva de-
gli accordi sulla politica
dei redditi dei primi an-
ni novanta”. La leader
della Cisl sottolinea a tal
proposito che “la forza

sindacale ti obbliga a
magglorl responsabilita
di governo se vuoi dav
vero tutelare chirappre-
senti a meno che i tuoi
obiettivi siano di porta-
ta diversa. Questo fu il
terrenc di divisione tra
la Cisl e la Cgil nel 1984
quando il Pci di Berlin-
guer ammoni tl sindaca-
to anon assumere impe-
gnl con il Governo, a
non fare nessun scam-
bio politico”". Non era
1a teoria della cinghia di
trasmissione, ma per
usare una espressione
dello stesso Carniti era
l'enunciazione
“dell’autonomia  limi-
tata”. Fu una delle ra-
gioni che porto Ezio Ta
rantellia scegliere la Cis
per la sua battaglia con
tro!'inflazione, una deci-
sione che pago poi con
la propria vita. Secondo
la Furlan “il compito e
I'obiettivo storico della
Cisl rimane proprio quel-
lo checihasempre chie-
sto Carniti: occuparci

dei piu deboli, andare ol
tre la quotidianita del
mestiere. Redistribuire
il lavoro e la ricchezza,
governare i nuovi pro-
cessi di digitalizzazione.
Aprire, soprattutto, il
sindacato a! giovani cer-
cando di interpretare le
loro istanze ed 1 loro bi-
sogni. Ma uscire anche
da un ruolo troppo in-
gessato e burocratico
del sindacato, con scel-
te trasparenti sul piano
organizzativo ed apren-
dosi a nuov! servizied a
nuove tutele nelle azien-
de e nel territorio. Co-
struire un mondo miglio-
re, con un po' pilt di
eguaglianza e di giusti-
zia sociale. Questa & la
grande lezione storica e
culturale che ct ha lascia-
to Carniti. Una lezione
che dobbiamo saper tra-
smettere ai giovanied a
quelli che verranno do-
podinoi” conclude Fur-
lan.

G.G.

--rl SR35, 81 g1

oora,tlca, del Pa,ese
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Mattarella: attuatore
instancabile del principio
anostra Repubblica “non dimentichera la sua opera di attua
L;ore instancabile del principio costituzionale di uguaghan
a". Cosiil Capo dello Stato Sergio Mattarellaha commenta-
to la scomparsa di Pierre Carniti, esprimendo sentimenti di vici-
nanza e di solidarieta ai suoi familiari, ai dirigenti e agli iscritti
della Cis! "per iquali & stato leader e maestro”.
Carniti, sottalinea ancora Mattarella, "era orgoglioso di aver de-
dicato al sindacata la propria vita, di aver realizzato nel sindacato
la propria forte personalita ed e stato capace di conferirgli presti-
gio, autorevolezza, autonomia. Carniti & divenuto uno degliinter-
preti pi importanti della grande crescita democratica, e dei dirit-
ti, & cui la sua Cisl, insieme alle altre organizzazioni sindacali, ha
fornito un contributo essenziale”. La passione civile e sociale,
prosegue il Presidente della Repubblicam, "non I'ha maiabban-
donato e si & espressa anche dopo aver lasciato la segreteria della
Cisl: nella guida della Commissione sulla poverta e, successiva-
mente, nel Parlamento Europeo e nel Senato della Repubblica.
Ha continuato a dedicare, fino all'ultimo, il suo impegno intellet-
tuale ai cambiamenti del mondo del lavoro, alla necessita di assi-
curare nei tempi nuovi maggiore giustizia sociale e maggiore equi-
ta distributiva”.
Sempre dalle istituzioni, la Presidente del Senato Caselalti defini-
sce Carniti "icona del sindacalismo”, che svolsei”l suo difficile
compito in una stagione di aspri
conflitti sociali e seppe far prevalere sempre !e ragioni del buon
sensa”.
Numerosissimi i messaggi di cordoglio dalle forze politiche. "Ha
scritto pagine di storia per i diritti dei lavoratori in Italia”, osser-
va il vicepremier e ministro del Lavoro e dello Sviluppo economi-
co DiMaio.
G.G.

Addioa Militello
Fusegretario
confederale Cgil
epresidente Inps

n altro lutto per il sindacato italiano.
Sempre martedi & morto a Roma Gia-
cinto Militello. Fu segretario confederale
della Cgil dal 1978 al 1985. Era nato a
Monte Maggiore Belsito (Palermo} nel
1938.
Militello & stato presidente nazionale
dell’'UGI, I'Assaciazione degliuniversita-
ri laici e di sinistra nel 1960; dal 1962 al
1985 ha lavorato in Cgil fino ad essere
eletto nel 1978 nella segreteria confede-
rale diretta da Luciano Lama; dal 1985 al
1989 & stato presidente dell’inps; poiper
un anno amministratore delegato
dell’Unipol; e infine dal 1990 al 1997 ha
fatto parte del primo Collegio della nuova
Autorita garante della concorrenza e del
mercato E'stato autore di numerosi sag-
gi di economia e politica.
G.G.

Ilricordodeisindacalistidioggiediieri:
mancheranno sua intelligenza e suo coraggio

ti con accenti e posizioni diverse, ma

con una comune nostalgia e un senso
di ammirazione per la sua intelligenza e
capacita diinnovare. Intelligenza, innova-
zione, coraggio sono le parole chericorro-
no tra quelle che gli dedicano i sindacali-
sti di oggi e diieri.
“Pierre - sottolinea il segretario genera-
le Fim Cisl, Marco Bentivogli - & stato tra)
piltgrandi sindacalisti del nostro Paese”
Bentivogli parla diun “sindacalista d’as -
salto”, un vero leader che "ha guidate
lelotte dei metalmeccanici in periodo dif-
ficile ma ricco di conquiste per i lavoratori
e per | Paese, tra cuiI'i/mportante stagio-
ne che porto ad importantt Contratti Na-
zionali dei metalmeccanici alla fine degh
anni’60 oltre che, all’affermarsi didiritt
fondamentali sindacali nelle fabbriche”
“Fu un grande innovatore - aggiunge il
leader Fim - spesso in controtendenza ri-
spetto al comune pensare di quegli anni
ticoraggio diosare pil democrazia sostan-
ziale e di restituire valore al lavoro sono

l | mondo sindacale ricorda Pierre Carni-

traiettorie del lavoro sindacale che Pierre
ha insegnato a tutti no”.

Con il suo esempio, sottolinea il segreta-
rio generale della Cist Fp, Maurizio Petric-
cioli, Carnitilascia ai lavoratori “un gran-
de patrimonio di insegnamenti: la difesa
del lavoro da ogni forma di svatutazione,
l'invito adifendereidirittisociali, in parti-
colare quello alla salute e all'istruzione,
|'attenzione al mondo della previdenza e
\a difesa del modello di sindacata confe-
derale”. L'auspicio diPetricciolie dirac-
cogliere la sfida che Carniti immaginava
fosse propria di un sindacato del XXl seco-
lo: “Essere un’organizzazione in grado
di favorire I'equita sociale, migliorare le
candizioni di lavoro e di vita delle perso-
ne e divenire un sostegno imprescindibile
delleistituzioni democratiche”.

Susanna Camussoricorda “un  uemo giu-
sto, un grande sindacalista sempre capa-
ce di innovare, un amico dei lavoratori,
un fine intellettuale”. “A lui, pur nelle
differenze - aggiunge la segretaria genera-
le Cgil - abbiamo guardato come a un pun-

to di riferimento  Ci, mi, lascia un vuoto
enorme”.

Glifa eco, sempre su Twitter, il segretario
generale della Uil. “Carniti - scrive Car-
melo Barbagallo - rappresenta un pezzo
di storia del sindacalismo italiano. Un uo-
mo degno di stima, un punto di riferimen-
to per il mondo del lavoro. Ne serberemo
sempre la memoria con sincero affetto”.

Anche Sergio Cofferati ricorda I'intellt -
genza di Carniti. Un'intelligenza che
“manchera molto”, scrive su Twitter
I'europarlamentare ed ex segretario ge-
nerale della Cgil .

L'ex segretario generale della Cisl, Sergio
D'Antoni, parladiCarniticomediun “gr -
ande sindacalista, una delle figure piu im-
portanti della storia sindacale del nostro
Paese”. “Carniti -aggiunge D'Antoni -&
'stato sicuramente un innovatore ed un
esempio di coraggio e di assunzione di re

sponsabilita. Per tutti noi ha rappresenta

to una grande lezione di vita e di militan-

za”.
LS
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QUANDO CARNITI MI DICEVA: «MAI RASSEGNARSI»

ro piccolo, andavo alle
elementari e vivevamo
un momento di festa
perché mio padresareb-
be rimasto a casa per
qualche giorno come
non eramaiaccaduto perchéaveva
una gamba ingessata. Alla fine di
unabella giornataarrivo atrovarlo
Pierre Carniti, gliandai incontro, lo
ricordo curvo perché soffriva terri-
bilmente per un mal dischiena; im-
mancabile, acceso o spento, il suo
toscano. Lo avevamo visto in tv con-
testato pesantemente, a colpi di
ombrello, davanti alla Fiat di Tori-
no. Mio padre eraconsideratoil suo
braccio destro nella strategia con-
trattuale di assalto di allora, nella
Fim e nella Flm. Non sapevo quanto
importanti fossero entrambi, mi
sembravano, gia da bambino, uo-
mini coraggiosi prima di tutto.

Fu la prima volta che incontrai
Pierre Carniti; lo reincontrai grazie
al mio impegno sindacale ela prima
voltanon fu facile perché eranella
stagione dei primi accordi separati
nella nostra categoria eluiinsisteva
sulla necessita dell’unita come pre-
condizione per affermare una stra-
tegia. Ricordo che non accolse di
buon grado quando gliricordai che
negli anni 8o proprio lui aveva
spaccato quell’unita sulla scala mo-
bile, subendo contestazioni, ma
avevavinto. Altri tempi. Dal1968 al
1992, come ciricorda sempre Gior-
gio Benvenuto, non ci fu mai uno
sciopero diuna solasigla sindacale

controle altre e anche nell’84, Lama
fece un’assembleaa Sesto San Gio-
vanni con tutti i suoi delegati e la
seraprima invio la scalettaa Carniti
e allo stesso Benvenuto. Come a di-
mostrare rispetto, sensibilita e at-
tenzioni tra compagni di strada.
Questi valori, nelle fasi successive,
sono stati persi per strada in mezzo
a deliri egemonici inversamente
proporzionali alla cifra umana in
troppi casi.

Negli ultimi anni della sua vita,
miinvitava, attraverso simpaticis-
sime email atrascorrere del tempo
con lui, chiedendomi la cortesia di
raggiungerlo perché «costretto ai
domiciliari per cause diforza mag-
giore», eramolto malato madiuna
lucidita disarmante. Nell’ultimo pe-
riodo condividevaisuoi problemidi
salute conlamoglie Mirellaa cuiera
legatissimo.

Avolte mifacevo accompagnare
da qualche amico della Fim, nella
sua casa sull’Appia, un po’ perché
eralontano ma soprattutto perché
mi piaceva condividere con altri
amici i racconti e gli incoraggia-
menti che non dimentichero mai.

Raffaele Morese prima dell'ulti-
mo ricovero ricevette una telefo-
nata da Pierre che gli chiedevache
lo raggiungessi appena ritornato
dalla convalescenza. Mirammari-
co dinon aver fattoin tempo ain-
contrarlo.

Conlui, all'iniziole chiacchierate
erano difficilissime, Pierre spiegava
alungo che il sindacato stava sba-

gliando tutto e che bisognava cam-
biare radicalmente strategia conri-
ferimenti a come avevano fattoloro
nei tempi d’oro del sindacalismo e
perevitareil declino che stavaattra-
versando la rappresentanza.
Quando riuscivo abloccarlo, let-
teralmente, con un «tuttavia» che
erasempre unmodo per spiegargli
le difficolta e qualche miseria del-
Y'oggi, epoca di grandi e lunghe at-
traversate nel deserto, con meno fa-
scino delle montagne delle battaglie
di dignita dellavoro deisuoi tempi,
improvvisamente ascoltava. Rac-
contava il suo vissuto, la famiglia
poverissima, lacondivisione uma-
nanonostanteil totale dissenso po-
litico con il funzionario della Fiom
della sua prima zona sindacale a
Milano. Gli incontri pili recenti era-
no sui mutamenti dellavoro, del Pa-
ese edel sindacato nella suanatura.
Ultimamente mi sembrava pre-
occupato che mirassegnassi, melo
diceva sempre quando mi abbrac-
ciava: «Guairassegnarsi». Loaveva
colpito il discorso di Papa Francesco

PER LA SUA
GENERAZIONE
IMPEGNO SOCIALE
E POLITICO PIU
IMPORTANTI
DEL SUCCESSO

alla Cisl e miracconto delsuo collo-
quio privato con Paolo VI. Miricor-
dava: «Non credere che il conformi-
smo ei“tengo famiglia” non cifos-
sero alla mia epoca». Mi racconto
chenel Consiglio generale della Cisl
organizzd un gruppo che votd con-
tro il documento presentato dall’al-
lora segretario generale Storti, que-
st’'ultimo non si impensier} anche
perché lo schieramento di Pierre
raccolse solo sei voti, e Storti con
benevolenza gli chiese se si sentisse
«assediato» elui, conla suaprover-
biale grinta, gli rispose: «Guarda
che quello sotto assedio sei tu». Al-
tri tempi. In realta proprio Stortiin-
sieme aMacarioloindicarono come
suo successore, in unadelle epoche
piligenerative del sindacato, in cui
leidee diverse non solo erano accol-
temastimolate ele battaglie politi-
che formavano i quadri sindacali
migliori lontani dal conformismo.
Dove il dissenso sui contenutinon
intaccavairapportiumanienonera
mai vissuto come lesa maesta, dove
lalealta della posturasindacaleera
fatta dal pensare conla propria te-
sta, dire quello che si pensa e fare
quello che si dice. Con stile e coe-
renza, quella che portava Carnitia
dire contro un brutto vizio disinda-
calisti e politici dimantenerelapro-
pria influenza nella loro regione o
territorio di provenienza: «Parroco
che cambia diocesi, non torna ne-
anche per confessare». Dopo l'atti-
vita sindacale fu proposto daMarco
Pannella come presidente della Rai

aCraxi. Fece unadichiarazione pro-
grammatica sulla necessita disupe-
rare unastruttura di vera e propria
promozione clientelare, il che fece
tramontare lasua nomina. Fuelet-
to parlamentare europeo. Si dedico
almovimento dei cristiani sociali.
Lo incontrai a diversi funerali di
tanti amici che hanno fatto grande
il sindacato, furono bellissime le
sue parole di commiato per Dome-
nico Paparella.

L'ultimoregalo fula postfazione
che fece alla seconda edizione del
mio libro, aggiunse: «Se nonlari-
tieni adatta, mandala comunque a
tuttii fimmini». Era ed &bellissima
e fui onorato di ospitarla nel libro.

Cifece unregalo immenso parte-
cipando all'ultimo giorno del Con-
gresso della Cisl, poi lo incontrai
ancora. Quando gli confidavole co-
se che ritenevo inaccettabili e allo
stesso tempo impermeabili al mu-
tamento, lui affermava sempre: «<E
quindi?», come dire nessuna diffi-
colta varra mai la tua rinuncia. Mi
abbracciava e miripeteva: «Marco,
mai rassegnarsit».

Mi dispiace diaver finito il tempo
che Pierre mi regalava, ma quello
che ci lascia non & poco e spero di
portare sempre con melo spirito «di
un'intera generazione a cuil'impe-
gno sociale e politico & parso pilt
bello del denaro, del successo priva-
to, dell’entrata nel mondo del censo
e del potere tradizionale».

Segretario generale Fim Cisl
© RIPRODUZIONE RISERVATA
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«Il mio amico Pierre, che conosceva la mossa del cavallo »

GIULIA MERLO

«Fausto Bertinotti, tra i leader della Cgil negli stessi anni in cui Pierre Carniti rivoluzionava la Cisl, ricorda
la calda stagione dalla fine degli anni Sessanta alla meta degli anni Ottanta e come cambiarono il volto del
sindacalismo italiano, «di cui Carniti fu teorico dell’unita, che si tradusse nell’esperienza della FLM». Lei
I’ha conosciuto: come definirebbe Pierre Carniti? Un sindacalista anomalo, che combinava la fermezza
strategica con una grande capacita d’invenzione. Sono difficile alla memoria aneddotica, ma questo & il
tratto di lui che piu mi impressiono quando lo vidi all’opera, nel 1975, durante una trattativa sul destino di
una fabbrica della Montefibre occupata a Pallanza, vicino Verbania.

Provi comunque a ricordare.

Da una parte la proprieta voleva chiudere la fabbrica, perche dislocata in un territorio dalle comunicazioni
disagevoli. Dall’altra gli operai, nella stragrande maggioranza provenienti dalla tradizione del movimento
operaio comunista con una forte eredita resistenziale, reagirono al rischio di chiusura con 1’occupazione. La
trattativa era bloccata e molto difficoltosa e in quel frangente mi colpi la freschezza del negoziatore Pierre
Carniti, attratto spasmodicamente dalla proverbiale mossa del cavallo, quella pil abile perché inattesa.
Ecco, Carniti coniugava un’idea rettilinea del lungo periodo con un’idea scombinante del brevissimo,
entrambe trattenute da un volto e una parola il cui sottofondo era sempre un autoironico senso della misura.
Il suo sindacalismo affonda nell’autunno caldo del 1969. Che Italia era? Un mondo alla rovescia
rispetto a quello di oggi. Al posto di queste piazze deserte, immagini strade invase dai manifestanti. In luogo
di questa incapacitd di vedere gli operai anche dove ci sono, il motto era “siamo tutti operai” e si vedevano
operai anche dove non c’erano. Tanto che, all’epoca, coloro che piu avevano I’ambizione d’essere operai
erano gli studenti del Sessantotto. L’autunno caldo venne segnato dalla grande manifestazione dei
metalmeccanici a Roma, con tre grandi cortei che inondarono la Capitale, e il tema chiave era la cosiddetta
centralita di fabbrica. Carniti fu uno dei teorici, in quegli anni, dell’idea di cambiamento radicale del
sindacato. All’epoca le fabbriche erano un conglomerato di conflitti, con enorme partecipazione e
democrazia interna che si traduceva in assemblea, dove si decidevano le piattaforme, le forme di lotta e
Paccettabilita degli accordi. Cosi, nel 1969 il “sindacato dei consigli” era la combinazione di questo
spontaneismo con I’idea di riforma del soggetto sindacato. Carniti fu il teorico dell’unita sindacale, non
come appello ereditato dalla storia ma come pratica sociale condivisa.

Un’unita sindacale che si tradusse nell’esperienza della FLM, la Federazione lavoratori
metalmeccanici in cui si unirono agli inizi degli anni settanta la Fiom, la Fim e la Uilm. L’intuizione di
Cariniti prendeva piede dall’idea di unita della compagine lavorativa, riprendendo ’esperienza consigliare
degli anni Venti. Tant’¢ vero che si introdussero le nuove strutture dei consigli di fabbrica, in cui il delegato
di reparto veniva eletto su scheda bianca: tutti erano elettori e tutti erano eleggibili, iscritti e non iscritti ai
sindacati, e a Mirafiori nella stragrande maggioranza vennero eletti operai non iscritti ad alcuna sigla. Il
principio di fondo era ’unita di tutti 1 lavoratori, che costituivano una soggettivita di cui il sindacato era
espressione, dunque doveva essere unitario. In questa ricostruzione ¢ evidente in Carniti I’influenza
cattolica, mai manifestata in modo evidente ma sempre presente in lui.

Fu un sindacalista anomalo anche nel panorama della Cisl?

Carniti veniva dalla grande scuola sindacale di Firenze, in cui si formo tutta la generazione di leader degli
anni settanta: era la Cisl della cooperazione in azienda e delle “human relations”, che importava il modello
americano. Lui maturo un piglio cosi radicalmente innovatore da diventare il vero e proprio inventore della
Fim Cisl milanese, una sigla che albergava nel mondo ambrosiano del Concilio Vaticano Secondo e
attingeva dai fermenti del mondo cattolico, scegliendo la collocazione di questi fermenti nella lotta di classe
e in un sindacato che rompesse con la tradizione cislina. La Cisl dell’epoca, infatti, si distingueva per il suo
rapporto col governo, per I’idea dell’accordo ad ogni costo, delle buone relazioni industriali e del rapporto
col governo. Ecco, Carniti produsse un sindacato conflittuale e partecipativo, che poi venne portato nella
Fim nazionale e poi nella FLM. L’esperienza unitaria, tuttavia, si chiuse in modo conflittuale nel 1984,
con il decreto di San Valentino.
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La vicenda del taglio di 4 punti della scala mobile ¢ complessa e prende origine a fine degli anni settanta,
con la svolta dell’Eur ( la conferenza delle sigle sindacali che si tenne all’Eur nel febbraio 1978 ndr) in cui
il sindacalismo confederale entra nella logica dello scambio, del cedere una parte di potere contrattuale per
ottenere in cambio occupazione. Carniti € protagonista di questo, ma non ho mai capito fino in fondo la sua
scelta. Che spiegazione si ¢ dato della scelta di Carniti di spostare la Cisl sulla linea del governo
Craxi?

Io credo che lui giustificasse la scelta con I’idea che la svolta dell’Eur e il taglio della scala mobile fossero
due stati di eccezione, da attraversare per poi riprendere il cammino. Una scelta, quella della logica dello
scambio, che in Luciano Lama era del tutto prevedibile perché rientrava nella storia della Cgil, ma che per
I’autonomistico Carniti € piu difficile da comprendere. Per questo non ho mai capito fino in fondo la sua
decisione.

Fu un errore?

Io credo che sia stato un errore enorme del sindacalismo tutto, con la prima affermazione di una linea
decisionista, I’esatto contrario del sindacato dei consigli. La successiva resistenza della Cgil, che strappo
proprio sul decreto di San Valentino, ci fu ma fu inadeguata e il taglio della scala mobile con 1’accordo di
Uil e Cisl fu la vittoria tattica del governo Craxi, che cosi perd consumo la sua fine strategica.

Lei I’ha definito anomalo: un sindacalista come Carniti sarebbe immaginabile nel mondo d’oggi? In
un eremo, forse. E questa una delle ragioni della mestizia per la sua scomparsa, al di 14 di quelle personali
d’affetto: il sindacalismo di Carniti € una storia finita, perché non esiste pit un’idea di passaggio del
testimone tra dirigenti. Ma le sue battaglie sarebbero ancora attuali?

Certo, e le sue ragioni torneranno a farsi valere nelle esperienze dei riders, o dei giovani disoccupati, oppure
ancora dei lavoratori in cassa integrazione. Di Pierre Carniti si ricomincera a parlare quando ricomincera il
conflitto. Per dirla con Walter Benjamin: ci sara una “rammemorazione”, rivivranno - cio¢ - le ragioni per
cui lui ¢ esistito.

mento operaio co-  Carniti fu uno dei teorici, in que- sin%‘;‘mﬁ. eaM
munista con una  gli anni, dell'idea di cambiamen- grande maggior:
forte eredith re-  to radicale del sindacato. operai non iscri
sistenziale,rea- All'epoca le fabbriche erano un 0 principiodi ft
girono al ri- conglomerato di conflitti, con tuttiilavoratori
schio dichin- enorme partecipazione e demo- unasoggettivita
sura con craza interna che si traducevain era espressione
assemblea, dove si decidevano le  essere uniterio.
,\ iattaforme, le forme di lotta e zione & eviden

"accettabilita degli accordi, Cosi, fluenza cattolic:
nel 1969 it “sindacato dei consi- in modo eviden
gli” erala combinazione di questo  sente in tui.
spontanei- Fu un sindacal
smo con che nel panorai
Videa  Carniti venivad
di sindacale di Fir
md tutta la gen
degli anni settas
ia cooperazione

“human relatic
va il modelt
maturd un |
mente in

tare il v
ventol
mila

che
n

«CONIUGAVA UN’IDEA RETTILINEA DEL LUNGO PERIODO CON UN’IDEA
SCOMBINANTE DEL BREVISSIMO, ENTRAMBE TRATTENUTE DA UN VOLTO E UNA
PAROLA IL CUI SOTTOFONDO ERA SEMPRE UN AUTOIRONICO SENSO DELLA MISURA»
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Era ’autunno caldo e Carniti 0so contraddire Marx

LANFRANCO CAMINITI

«Un capitale variabile, ad esempio di 100, rappresenta ( a un dato salario e a una data giornata lavorativa)
un numero determinato di operai messi in movimento; esso ¢ I’indice di questo numero». Ecco, Marx diceva
questa cosa qua. Poi arrivo Pierre Carniti: «Il salario € una variabile indipendente». E cioé: agli operai non
gliene importa una mazza del rapporto con il capitale costante, gli ammortamenti e gli investimenti, agli
operai ci interessano “i piccioli”. Punto e a capo. Successe il finimondo. Nel ricordo del sindacalista
abbondano i riferimenti al suo schierarsi con Craxi nel referendum sul taglio dei quattro punti di scala
mobile voluto dal segretario del Psi e contro la Cgil e il Pci. «Volete voi I’abrogazione dell’articolo unico
della legge 12 giugno 1984, n. 219 ( pubblicata in Gazzetta Ufficiale n. 163 del 14 giugno 1984), che ha
convertito in legge il decreto- legge 17 aprile 1984, n. 70 ( pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 107 del 17
aprile 1984), concernente misure urgenti eccetera eccetera? » Vinse il No con il 54,32 percento. Ma era il
1985 — ¢ la sconfitta operaia s’era gia consumata tutta nelle fabbriche.

E il 26 settembre 1980 e Enrico Berlinguer ¢ arrivato davanti ai cancelli della Fiat per parlare agli operai.
Sta per prendere la parola alla porta cinque quando Liberato Norcia, delegato della Fim- Cisl, uno dei leader
del consiglio di fabbrica di Mirafiori, afferra il microfono e chiede: «Ma se 1 lavoratori decidessero di
occupare la Fiat, il Pci che farebbe?» Berlinguer, che € un uomo pacato, scandisce le parole e dice che se si
dovesse giungere «a forme di lotta piu acute, comprese forme di occupazione, sarebbe sicuro I’impegno
politico, organizzativo e anche di idee e di esperienza del Partito Comunista». Per tutti significo che il Pci ci
stava.

La scintilla era stata I’annuncio dei 14.469 licenziamenti che Cesare Romiti, amministratore delegato della
Fiat, aveva dato I’ 11 settembre. E subito chiara la posta in gioco; la Fiat ha due obiettivi: il primo &
competere con le imprese ' emergenti' del mercato mondiale dell’auto, anche godendo di un sostanzioso
contributo di duemila miliardi di lire messo a disposizione dallo Stato; il secondo ¢ I’eliminazione definitiva
dei comportamenti conflittuali operai, riprendersi il “governo” della fabbrica. Dal 13 ini- zia lo sciopero a
oltranza con il presidio dei cancelli e il blocco di qualsiasi movimento di uomini e merci da Mirafiori e dagli
altri stabilimenti. Una lotta lunga 35 giorni che si conclude il 14 ottobre quando 40.000 capi e quadri
intermedi della Fiat sfilano per le vie di Torino urlando: «Vogliamo lavorare in pace». Il giorno dopo viene
firmato I’accordo che prevede la cassa integrazione per 23.000 lavoratori. Nel mezzo, c’erano state
assemblee di fabbrica durissime, lo striscione enorme con il faccione di Marx appeso davanti alla fabbrica,
le trecento denunce partite dall’azienda contro i lavoratori che avevano fatto i picchetti, la manifestazione
nazionale indetta dalla FLM, la federazione nazionale dei metalmeccanici per il 25 settembre a Torino,
anche contro il parere di Cgil, Cisl e Uil, e la contestazione al comizio di Pierre con gli operai che gli
urlavano addosso: «No ai licenziamenti, No alla mobilita, No alla cassa integrazione», e poi
“I’accordobidone” che viene rifiutato dai delegati ma Camiti e Benvenuto ( era lui, segretario dei meccanici
della Uil, che aveva detto in un comizio a Mirafiori: «O molla la Fiat o la Fiat molla» ) ci vanno lo stesso a
parlarci e metterci la faccia — e si prendono i fischi. Questo era stato.

Mill’anni prima di quel 1985, quando era scoppiata la rivolta operaia nel 1969, in fabbrica vigeva «un
complessivo processo di dequalificazione delle prestazioni lavorative, con una moltiplicazione quantitativa
e insieme omologazione qualitativa delle mansioni». Era la produzione fordista: catena di montaggio,
braccia meridionali, e stai giu in silenzio a lavura’. Furono i giovani a accendere la miccia, in prima linea
quelli del sud e i meno qualificati, e il mondo si rovescio. Angelo Costa, presidente di Confindustria, non
voleva proprio sentire parlare di aumenti salariali.

«Dice che con gli scioperi si distrugge ricchezza?», gli aveva risposto Ennio Furchi, operaio all’officina 13
di Mirafiori — lo ricorda Marco Revelli, nel suo Lavorare in Fiat. «Ma quanta ricchezza si distrugge quando
milioni di miei compaesani meridionali non possono lavorare? Quanta ricchezza si distrugge quando un
operaio a quarant’anni si sente finito? E questa ¢ ricchezza vera, sono uomini in carne e ossa.

Scrisse Guido Carli — che allora era governatore della Banca d’Italia: «I’esplosione arrivo tra il 1969 e il °
71, quando la massa dei lavoratori dell’industria, europeo, con una produttivita stagnante o discendente, e
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con una serie di normative sulla ri- gidita d’impiego della forza- la- voro quali non esistono in nes- sun altro
paese industriale».

La Federazione metalmeccani- ci della Cisl scavalco tutti a si- nistra, e Carniti, che ne era il segretario e
comungque consi- . Divenne proverbiale per quei suoi “lacci e lacciuoli”. Contro Donat- Cattin tuonava
anche Giovanni Agnelli, che raccontd dopo, in un’intervista a Zavoli: «L’allora ministro del Lavoro non
concluse la trattativa con i metalmeccanici fino a quando io non consentii, dopo parecchie ore di resistenza,
a riassumere in fabbrica un centinaio di operai che si erano resi responsabili di violenze».

Donat- Cattin detestava Carniti — lo considerava un nemico della Democrazia cristiana — ma non ebbe dubbi
dove schierarsi nello scontro tra sindacati e padronato. Alla fine, gli aumenti ottenuti dai lavoratori furono
superiori al tasso d’inflazione. Costa, presidente di Confindustria, scrisse una lettera sconsolata al presidente
del Consiglio Rumor.

Questo era stato, prima della sconfitta del 1980. E prima del referendum del 1985 sulla scala mobile — come
sono sempre complesse le cose — c’era stata la svolta di Lama e della Cgil all’Eur. In una famosa intervista a
Eugenio Scalfari, nel gennaio 1978, Lama disse: «Un sistema economico non sopporta variabili
indipendenti. I capitalisti sostengono che il profitto ¢ una variabile indipendente. I lavoratori e il loro
sindacato, quasi per ritorsione, hanno sostenuto in questi anni che il salario € una variabile indipendente.
Ebbene, dobbiamo essere intellettualmente onesti: & stata una sciocchezza, perché in un’economia aperta le
variabili sono tutte dipendenti una dall’altra». Fine della storia. Anche se un gran pezzo di storia era finito
nel febbraio del > 77 quando Lama e il servizio d’ordine del Pci erano stati cacciati dall’universita di Roma
— la frattura vera dentro il movimento operaio tra garantiti e non- garantiti, tra il vecchio lavoro e i nuovi
lavori. Poi venne il buio per tutti.

Ma ancora nel 1984 — ora a capo di Confindustria c’era Lucchini che spingeva per una compressione dei
salari — quando chiesero a Carmniti se il sindacato fosse disposto a un negoziato per rivedere la dinamica dei
salari, Pierre disse: «La nostra risposta & no». E aggiunse: «Quando si accetta I’eclissi di ogni regola, tutto
diventa possibile per tutti, innescando un conflitto distruttivo. Se gli imprenditori non rispetteranno le
scadenze previste per le vertenze aziendali non facciano conto sulla debolezza o sulla compiacenza del
sindacato».

Ecco, questa cosa qua & stato il movimento operaio in Italia negli anni Settanta.

PIERRE CARNITI DURANTE LA SECONDA CONFERENZA DEI METALMECCANICI PER
L’UNIFICAZIONE LAPRESSE/ TURIN/ ARCHIVES E A DESTRA FAUSTO BERTINOTTI
FABIO CIMAGLIA
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Carniti, ’addio a un l¢

Unmodellodiimpegno
sociale e civile, fautore
di un cambiamento inclusivo

di Annamaria Furlan

il testo dell’orazione pronunciata
dalla segretaria generale della Cis/
ieria Roma ai funerali di Pierre Car-
niti.

iamo qui oggi in tanti, com-
Smossi e addolorati per aver

perso un amico fraterno. Sia-
mo qui per dare I'estremo saluto a
Pierre Carniti, un grande uomo,
uno straordinario sindacalista che
ha segnato davvero un'epoca, la-
sciando un’impronta indelebile
nelle relazioni sindacali, cambian-
do in meglio la vita di milioni di la-
voratrici e lavoratori del nostro
Paese.
In tanti in queste ore, autorita isti-
tuzionali, politici, sindacalisti, ma
soprattutto tante lavoratrici e la-
voratori, pensionati e pensionate
hanno testimoniato alla sua fami-
glia, e alla Cisl che era parte della
sua famiglia, affetto, vicinanza, do-
lore profondo per la scomparsa di
Pierre.
Oggi & unagiornata difutto per tut-
to il mondo del lavoro e per tutti
gliitaliani perché Carniti & stato un
padre della patria. Ha contribuito
con la forza delle sue idee e con la
sua coraggiosa attivita sindacale
alla crescita del nostro Paese. Ha
incarnato nella suavita, nel suo sti-
le sobrio, con quell'eloquio travol-
gente, pieno di passione, nelle sue
azioni spesso controcorrente, nei
tanti accordi che ha firmato, un
modello di sindacalista che tutti
hanno sempre rispettato. Anche
quelli che non la pensavano come
lui.
Ci ha dato tantissimo Carniti, sem-
pre vicino alla Cisl e a tutto il movi-
menta sindacale, indicandoci per-
corsi di crescita, di maggiore equi-
ta nella distribuzione del lavoro e
della ricchezza, di giustizia sociale,
valori che rimangono oggi di
straordinaria attualita.
Come ha ricordato il nostro Presi-
dente della Repubblica, Sergio

Mattarella, Carniti & stato leader e
maestro. Era orgoglioso di aver de-
dicato al sindacato la propria vita,
di aver realizzato nel sindacato la
propria forte personalita. Era un
uomo di saldi principi, che aveva
svolto il suo difficile compito in
una stagione di aspri conflitti socia-
li, ma sempre facendo prevalere il
senso di responsabilita. Sia quan-
do ricercod invano l'unita sindaca-
le, sia quando il suo dissenso co-
struttivo fu artefice del cambia-
mento.

Non tocca a noi dare giudizi stori-
¢i, ma Carniti & stato uno straordi-
nario innovatore, un anticipatore
dei fenomeni socizli, rappresente-
3 sempre un esempio per quanti
ancora oggi si propongono di com-
prendere i mutamenti della socie-
ta e indirizzarne il percorso. Per
tutti noi ha rappresentato una
grande lezione di vita e di militan-
za. Ha dato prestigio, autorevolez-
za, autonomia alla Cisl. Ecco per-
ché non lo dimenticheremo mai e
lo porteremo sempre con noi, nei
nostri cuori e nella nostra memo-
ria, ogni giorno, ogni giorno, indi-
candolo anche ai giovani come un
modello e un esempio di impegno
sociale e civile. | giovani che Pierre
amava tanto e ai quali ha dedica-
to, pochi giorni fa, la sua ultima let-
tera alla Cisl presso il Centro Studi
diFirenze, la nostra, la sua Scuola.
Caro Pierre, continueremo a bat-
terci, anche a nome tuo, per un
progresso sociale ed economico
che non tagli fuori nessuno, perun
vero cambiamento del mondo del
lavoro, capace di includere tutti,
uomini, donne, giovani, anziani,
immigrati. Questo era il grande so-
gno e il lascito di Carniti, il suo te-
stamento morale. £ noi cerchere-
mo di rispettarlo, con coerenza,
senso di responsabilita, umilta, au-
tonomia nelle scelte, come cihain-
segnato Carniti.

Ciao Pierre, che la terra ti sia lieve.

B

Ieri a Romaifunerali conunafolla di amici

Unfuoriclasse
cherestanel cuore|

amiliari e amici,

sindacalisti, poli-

tici e lavoratori

In tanti ieri han-
no reso omaggio a Pier-
re Carniti, lo storico lea-
der della Cisl morto
martedi scorso a 81 an-
ni, nella parrocchia di
Santa Teresa a Roma al
funerale celebrato dal
presidente della Cari-
tas mons. Enrico Fero-
ci. Oltre alla segretaria
generale della confede-
razione di Via Po, Anna-
maria Furlan, e all'ex
presidente de! Senato
nonché ex segretario
generale Cisl Franco
Marini, che a Carniti
succedette alla guida
del sindacato bianco,
erano presenti quasi
tutti gli ex leader della
confederazione fonda-
ta da Giulio Pastore.
Presenti anche Sergio
D'Antoni e Raffaele Mo-
rese ("allievo” diCar-
niti e suo successore al-
la guida della federazio-
ne dei metalmeccani-
ci), il presidente di Con-
findustria Vincenzo Boc-
cia, il leader Cgil Susan-
na Camusso e quello Vil
Carmelo Barbagallo. A
tributare I'ultimo salu-
to al leader sindacale,
oltre alla segreteria con-
federale divia Poealse-
gretario generale ag-
giunto Luigi Sbarra, nu-
merosi segretari di fe-
derazioni di categoria,
tra cui Gigi Bonfanti
(Fnp) e Marco Bentivo-

gli (Fim), I'ex presiden-
te della Covip Rino Ta-
relli, il presidente del
Cnel Tiziano Treu. Tra i
politici Pier Paolo Baret-
ta, Giorgio Santini, An-
namaria Parente, Pier-
luigi Bersani, Stefano
Fassina, Guglielmo Epi-
fani, Ottaviano Del Tur-
co ed Enzo Scotti. Pre-
sente anche I'ex leader
della Uil, Luigi Angeletti
e una delegazione dila-
voratori metalmeccani-
ci. Quelle "tute blu” a
cui Carniti & rimasto af-
fezionato fino agli ulti-
mi giorni di vita. Tanto
da farglidire, poche set-
timane fa al figlio che
eraandato a trovarlo in
ospedale, che il prima-
rio che lo aveva in cura
gli suscitava un senti-
mento di profonda sim-
patia anche per quel ca-
mice blu che indossava
al lavoro e che gli ricor-
dava quelle tute blu a
cui era da sempre lega-
to.

Un sindacalista di raz-
za, Carniti, anzi un fuori-
classe che ancora oggi
riesce a muovere le cor-
de dell’anima di tante
persone come nessun
altro. Compresa I'at-
tuale leader della Cisl,
donna coriacea, visibil-
mente commossa men-
tre lo ricorda. Un “di -
fensore dei poveri”,
come lo ha definito Fe-
roci, che in cima ai suol
pensieri metteva i piu

deboli, 1a redistribuzio-
ne del lavoro e della ric-
chezza, per costruire
un mondo migliore con
un po piu di eguaglian-
za e di giustizia sociale.
Un cristiano autentico,
veroservitore della cari-
ta, dell’amore sostan-
ziale senza ostentazio-
ne, immune dal clerica- |
lismo. Un esempio di lai-
cita cristiana, davvero
al servizio degli altri, di
cui oggi ci sarebbe tan-
to bisogno.

Francesco Gagliardi
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yader indimenticabile

L’'ultima lettera di Carniti al Centro studi della Cisl

[1sindacalista puro con losguardo

Pubblichiamo la lettera di

pagni d’awentura come

Pierre Carniti ol Centro
Studinazionale Cisl di
Firenze, inviata in occasione
della giomata annuale di
storiografia e cultura
sindacale e defla
presentazione dei vincitori
del Premio per giovani
ricercatori "Astrolabio del
Sociale” (promossodolla
famiglia Carniti e dalla Cisl).
Ivincitori: Francesca
Martinelli e Stefano Mazzo,

rissimi  amici, non
posso  essere que-
‘oggi liconvoiperri-

conoscere il giusto merito
aifavoridi questidue giova-
niricercatori, che riceveran-
noil premiodella nostra as-
sociazione Astrolabio del
Sociale. Assaigradita sareb-
be stata per me l'occasio -
ne peressere di nuovopres-
soil Centro Studi di Firenze,
dove ho trascorso un paio
d'anni della mia giovinez-

verranno premiati za.

ufficialmente a Romanelle  Difatti poco pili cheventen-
prossime settimane mentre  ne mi trasferii proprio pres-
glielaborativerranno sa i centro studi di Firenze
pubblicatiin un libro edito per frequentare il corso di
da Edizioni Lavoro. sindacalista e li trovai com-

Franco Marini, Eraldo Crea,
Mario Colombo & altri gio-
vaniche cometalieranoca-
ratterizzati da un tempera-
mento vivace. Forse non
erano esattamente sinto-
nizzati sulla mia concezio-
ne di vita, perd quando sei
in una compagnia di giova-
ni ti devi adattare agli stan-
dard degli altri.

Aqueitempiil direttore del
Centro Studi era Vincenzo
Saba, che avevaun'aria ac-
cademica che mal si conci-
liava con la nostra esube-
ranza giovanile. Disera alcu-
nidinoi, ipitintraprenden-

1i, scavalcavano l'alto can-

Perle Acli
Iluttonazionale

on dimenticheremo I'impegno di

Pierre Carniti per i lavoratori, per le
donne e gli uomini di questo paese,
"cosi come non dimenticheremo che
le radici evangeliche che ne ispirarono
I'azione sono anche le nostre radici". Co-
si le Acli ricordano lo storico leader del-
la Cisl scomparso martedi scorso. “Car-
niti & stato per decenni espressione e
bandiera di un riformismo progressista
di matrice cristiana ed ha lottato con
passione per I'unita sindacale. Parafras-
ando San Paolo saluto la Cisl dicendo:
"Ho combattuto la buona battaglia, ho
terminato la mia corsa, ho conservato
la fede in quello straordinario fatto di
solidarieta umana che e il sindacato”.
Loricordiamo nelle sue battaglie - si leg-
ge in un comunicato delle Acli - nel suc
impegno con i lavoratori, nelle sue scel-

te per un riformismo sociale che lo por-
tarono al Senato, al parlamento euro-
peo e a fondare il movimento dei Cristia-
no Sociali insieme al compianto Erman-
no Gorrieri e insieme a molti aclisti. Si
deve a lui una visione del lavoro a tutto
tondo che chiede di promuovere tempi
e qualita della vita dentro e oltre il po-
sto di lavoro, cosi come fu tra i primi a
porre il tema della poverta e |a necessi-
ta di un riformismo fondato sulla lotta
alle diseguaglianze e alla poverta. "Og -
gi - conclude la nota - le Acli salutano
Pierre Carniti con affetto, gratitudine e
riconoscenza per il suo contributo alla
storia del nostro Paese: consapevoli
che in molte battaglie di oggi raccoglia-
mo nella sua eredita visioni di un futuro
migliore per tutti, nessuno escluso”.
F.Gagl.

cello per andare gil a piedi
a Firenze. Allora Saba mi
chiamo e mi fece capire di
essere preoccupato non
tanto del fatto in sé, ma di
quelloche avrebbero potu-
to dire i vicini, perché sca-
valcando il cancello si dava
scandalo. Nonostante non
fossi tra quelli che andava-
nogiututtele sere gli rispo-
si dicendo; “Senta profes-
sore, facciamola breve. Se
non vuole che scavalchia-
moilcancelloci deve lascia-
rele chiavi, altrimenti signi-
fica che non ha fiducia in
noi. Saba ci penso un atti-
moe poi mimiseinmanola
chiave. Per lui era un buon
compromesso, salvava le
forme a cui tanto teneva e
allo stesso tempo da quel
momento noi eravamo in
debito nei suoi confronti.
Un primo rudimento ditec-
nicanegoziale che misareb-
be servitoin seguito e dicui
ho serbato buona memo-
ria.

Ma tornando ad oggi ho
avutomodo di approfondi-
reilavoridiFrancesca Mar-
tinelli e Stefano Mazza e
posso affermare che en-
trambi sono del tutto meri-
tevoli del nostro riconosci-
mento.

In particolare lo scritto di
Francesca Martinelli & sta-
tosviluppato sulla traccia ri-
guardante: "ll lavoro che,
frammentato e svalutato,
va unificato e rappresenta-
to”. L'elaborato simuove
nel’ambito della zona gri-
gia tra lavoro dipendente e
lavoro autonomo. L'autri -
ce studia le cooperative
d'impiego nate in Francia.
Viene sviluppata I'analisi

rivoltoai govani e alle disuguaglianze

sulle cooperative di servizi
per i lavoratori autonomi.
Due cooperative vengono
messe a confronto, unaita-
liana e una francese. La ri-
flessione avviene su una
possibile convergenza evo-
lutiva eurapea, con soluzio-
ni per lazona grigia del lavo-
ro in coerenza con le radici
del movimento cooperati-
vo.
Lo scritto di Stefano Mazza,
seguelatracciasulla“Disu -
guaglianzadiunsistemaso-
ciale schizzofrenico”. [l te-
sto si sviluppain tre parti:
- un cappello storico sacio-
logico che inquadra ragioni
antiche e moderne della di-
suguaglianza;
- una seconda parte conte-
nente un'analisi dei dati
economici e una critica ra-
gionata del sistema fiscale
italiano;
- una terza parte costrutti-
va per una possibile cura
del contesto schizzofrenico
descritto nella traccia.
Entrambi gli elaborati pre-
miati sono scritti in manie-
ra molto brillante e forbita,
conunaricchissima base bi-
bliografica e seguono le
tracce cercandodidame so-
luzioni appropriate.
Consideratal’elevata quali-
ta dei testi premiati possia-
mo affermare che migliore
debutto non avremmo po-
tuto chiedere per la scelta
dei vincitori dell'edizione
2018.
Tutto questo ci fa ben spe-
rare per il futuro con l'au -
spicio che sempre pill giova-
ni possano essere attratti
dallericerche che proporre-
mo”.
Pierre Carniti
Roma, 29 maggio 2018
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Carniti:

armnitl.
di etn
E mancato, a 81 anni, Pierre Camniti: un sindaca-
lista straordinario, prima alla testa dei combartivi
metalineccanici, poi della Segreteria generale della
U5l ¢, infine, un lucido parlamentare europeo del
Gruppo socialista. Per me ¢ stato un maestro e un
amico speciale. Mi accolse nel sindacato un giorno
a Roma, abbandonando a sorpresa una grande as-
seimblea che presiedeva, per ascoltare le poche cose
confuse che, emozionato con’ero, provavo a rac-
contargli sull'urgenza di alfrontare il problema dei
migranti: di quelli italiani che ancora stentavano
a inserirsi nei Paesi ewropei e di quelli che comin-
ciavano ad amivare in [talia da fuori Europa. Era la
fine degli anni 70, la situazione sociale e politicain
Italia era esplosiva, io ci tornavo dopo oltre un de-
cennio di vit in Belgio. Avevo visto all’opera la civil-
ta cli un Paese accogliente, pensavo che anche nella
civile Italia di allora si potesse fare qualcosa dli simi-
le. Carnid non ci penso due volte: con il suo etermo
sigaro in bocca fu di poche parole e mi invito a la-
sciare il Belgio e venire a lavorare nel sindacato che
affrontava allora la discussa
legge Martelli sui migranti
che arrivavano in lalia,
Mi butto nella inischia,
comvinto che fossi in grado
di portre le esperienve di
altri Paesi europel, in realta
perché imparassi a bartermi
per i dirit cli tueti, icaliani
e stranier, insegnandomi
che i diritt 0 sono univer-
sali 0 sono solo privilegi di
qualcuno a spese di alui.
Erano tempi pieni di tensioni, in falia e in Ewropa.
Nella Polonia di allora, quanto diversa da quella
di oggi, nasceva il libero sinclacato di Solidmmnosc.
Carmiti, a differenza di suoi colleghi di altri sinda-
cati, capi subito che stava capitanco qualcosa di
straordinario e mobilitd in fwvore di Solidarnosc il
suo sindacato e noi, giovani apprendisti dell’ Ufficio
intermazionale, inviad in tutta tretta a Danzica. In-
sieine con lui ho conosciuto personaggi che hanno
fatto la storia d'Europa, due fra turd: Lech Walesa
¢ Bronislaw Geremek, forse gli ultimi due gigant
del sindacalismo europeo che si andava lentamente
spegnendo. In [ralia resistette ancora per qualche
anno, grazie a personaggi come Pierre Camiti e Lu-
ciano Lama e a pochi altri di quella scuola,
Agli inizi degli anni '80, le sorprese della vira i
offrirono 'occasione di tornare a Bruxelles, non
senza animate discussioni proprio con Caniiti, per
un maomento incerto, come me, se valesse la pena
spendere altri anni di vira nelle istituzioni comuni-
tarie. Camiti non ne era molto convinto, io poco

propenso a tomare sui miei passi dopo l'esaltante
esperienza nel sindacaro. Alla fine i disse di an-
dare, ma consegnandoini una lettera nella quale
mi diceva che sarei poruto tormare quanclo volevo.
Rimasi a Bruxelles un quarto di secolo, capendo
che anche da li si poteva fare qualcosa per il mon-
do del lavoro che Camit era rimasto a presidiare in
Italia. Poi anche per lui la ruota gird e per me fu un
regalo tovarlo a Bruxelles, coine parlamentare eu-
ropen. Frequenti gli inconmi e le improwvisare cene
a casa imia: Carnid mangiava poco ¢ non beveva,
era di poche parole ma ogni volta lasciava il segno.
Continuo a insegnarnni molte cose: dai difficili
rapporti del sindacato con il Pei guidato da Enrico
Berlinguer, che rispettava, senza necessariamente
condiviclere la sua visione politica e senza accettare
la pretesa di un ruolo egemone del Pei nel sociale.
Mi insegnd che il sindacato non deve inai essere
uno «stato ’'animor, 1ma un Soggeto autonomo
e organizzaro nell'impegnariva lotta sociale. A ine,
che stravedevo per la “mitica’ societa civile, spiegd
che spesso assomiglia a una litigiosa assemblea con-
dominiale i cui diffidare.
Camid mi insegno ancora molto alwo, piti con i
comportament che con le parole, lui racinumo
com’era. Come quando non esitd a mollare una
sberta straordinaria alla classe politica di allora, ri-
tirando la sua candidatura da presidente della Rai,
perché altri volevano prenderne possesso usando
il suo carisma e la sua autorevolezza. Se oggi mi si
chiedesse chi era il Carnit che ho avuro Ia forruna
cli conoscere, risponderei con poche parole: era un
maestro di etica. E tale rimarra nella generazione
clegli amici che gli sono stati vicini.

Franco CHITTOLINA
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ta”

liibro che ha “celebrato”
gli ottanta anni di Carniti, ri-
porta, tra i sottotitoli:
ﬁ_n'_ avita'senza rimpianti,
. e It | L rr e 1]
Pierfre Carniti e il suo tempo”.
Il tema del tempo, di oltre sei
decenni di impegno sociale e
sindacale, ci permette una pri-
ma riflessione.
Dobbiamo guardare, soprat-
tutte in un momento di cosi
doloroso distacco, a una figu-
ra come la sua non nell’ottica
tradizionale di un tempe cro-
nologico, ma di un kairds, un
“tempo opportuno”.
Il giornalista Paolo Giuntella,
in un testo, “Il fiore rosso”,
ciricordava che neltibro della
giungla di Kipling, il cucciolo
d'uomo Mowgli riesce a vince-
re l'arrogante tigre Shere
Khan con il fiore rosso, il fuo-
o, un tizzone ardente. Il fuo-
co non brucia Shere Khan, lo
allontana per sempre.
Cosi, ripercorrere la biografia
di Pierre Carniti ci permette di
raccogliere le sue “mani aper-
te” eintrecciare lasua passio-
ne peril sindacato e periiavo-
ratori.
Il primo passo non pud che es-
sere un ritorno alle origini valo-
riali di una straordinaria espe-
rienza collettiva: riscoprire il
desiderio di fare ed essere sin-
dacato, la felicita, in senso an-
tropologico, 'habitus che Bor-
dieu definisce "desiderio di
essere”.
Rileggere Carniti, oggi, dopo
che il soffio della sua fragilita
ci ha lasciato, discutendol
- S T
on trasformandoloin.u
arciper , pur nelle diffi-
colta del nostro tempo frantu-
mato, di sentirci dentroun Kai-
ros collettivo, opportuno per
la Speranza.
Carniti ci haammonito nel suo
testo biografico che il fare sin-
dacato & “cosa Impossibile
dadire” echeavrebbeprova-

&'raz'fo‘rié.

{
|

to a trasmettere alcune rifles-
sioni senza rinunciare alla sua
“vista da presbite sul mondo
didomani”.
Un importante “luogo”  de!
futuro segretario della Gisl fu
certamente il Centro Studj di
Firenze, partecipd al celebre
cofso 4lungé” = nel 1956,
nata_ fruttuosa poiche
suoi compagni furono Eraldo
Crea, Mario Colombo, Franco
Marini.
Interessanti sono le citazioni
che ci ha regalato sulle letture
che hanno accompagnato il
suo percorso al Centro Studi,
luogo che la Cist volle, fin dagli
intzi, pluralista nei docenti, nel
collaboratori, nei riferimenti
culturali: a Maritain e Mou
nier si affiancavano Perlman e
Ferrarotti.
Con una scelta non casuale,
terminato il “corso lungo”, i
sindacalisti usciti da Firenze,
venivano inviati non nel terri-
torio di provenienza, ma in

strutture diverse, con;unrso==

stegno,ecanomico di un paio
ni'da péfte'd'eﬁa confede-

Fu cosi che Carniti, che aveva
chiesto di rimanere nel sinda-
calismo agricolo, fu inviato
presso la Fim di Milano, allora.
{glitiata da;PietrolSeveso, sin-4
dacalista non giovanissimo,
ma aperto al cambiamento,
con una scelta che avrebbe in-
¢iso, non solo sulla Cisl, ma
sull'intero sindacalismo con-
federale italiano.

Da leggere sono le pagine sul-
la costruzione dal basso
dell'unitéd d’azione sindaca-
le: gli anni del sodalizio con fi-
gure come quella di Franco Ca-
strezzati, delle varie battute
d’arresto, degli “esili”, del-
le battaglie di minoranza nella
Fim, come, ancor di piu, nella
Cisl guidata da un Bruno Stor-
ti, allora lontano dagli innova-
tori.

La diseguaglianza "segna in maniera
profonda tutte le societa del piane-
e "causa delle ferite profonde, e
malcontento sociale, rabbia, paura e
rassegnatione: sentimenti di chi si per-
cepisce escluso e che, nonostanteipro- e,
pri sforzi, vede le proprie condizioni di-
ventare sempre piu fragili, vulnerabili,
precarie. Ad aggravare la situazione il
fatto che la paura diventiil facile collan-
te per un'agenda politica che crede di
affrontare i problemi approfondendo i
solchi che attraversano la societa el pia-

martedi 19 giugno 2018

7

Amica,

neta, e creando muri che generano nuo-
ve esclusioni e conflitti”. Lo sottolinea-
no in una nota una serie di assaciazioni
cattoliche {Azione Cattolica Italiana, Ca-
ritas Italiana, Centro Turistico Giovani-
Coldiretti-Fondazione Campagna
Comunita
XXIll-Condivisione fra i popoli, Earth
Day Italia, Focsiv-Volontari nel Mondo,
Fondazione Missio, Movimento Cristia-
no Lavoratori, Pax Christi Italia) lancian-
do la campagna. "Chiudiamo la forbice
delle diseguaglianze”. Ridurre le dise-

Papa Giovanni

[1Kairos
di Pierre Carniti

Sull'innovazione nella Cisi Car-
niti & stato netto: “non crede-
vamoinuna Cisi diversa, main
una Qg]_cf,;e'.me_;t;s_s_euin rati-
farealmente quanto predica-
v ulruolo delle cate-
gorie, sugli aumenti salariali le-
gati alla produttivita, sull'au -
tonomia, sutla contrattazione
aziendale”.

Sono gli anni dell''mpegno
nel sindacato per ia verticaliz-
zazione, I'incompatibilita con
le cariche politiche, il supera-
mento delle differenze norma-
tive tra impiegati ed operai, il
rinnovamento delle forme di
lotta, 'unita diazione.

A Milano, intorno lui, comin

cid a raccogliersi un mondo
culturale “militante” che sa-
raimportantissimo per l'orga -
nizzazione diViaPoe perlere-
lazioni industriali in generale:
pensiamo a Guido Baglioni,
Bruno Manghi, Gian Primo Cel-
la, Tiziano Treu.

E' quiche simanifesta un car-
dinedell’'originalita dell’espe -
rlenza carnitiana: un’azione
sindacale che trascendeva il §i-
mite delle vertenze aziendall
con una prassi rivendicativa
che assumeva, senza perdere
nullain concretezza, un valore
autonomo: politico e cultura-
le.

Firmare 1l contratto significa
ottenere risultati concreti per
i lavoratori, ma anche trasfor-
mare |a societa: per Carniti Il
sindacato non era solo movi-
mento, ma un'istituzione so-
_¢lale moderna

Le battaglie di Carniti si sposte-
ranno nella confederazione,
che vivra momenti complessi
verso a fine della segreteria
Bruno Storti. Carniti diverra
prima segretario generale ag-
giunto e poi indimenticabile
segretario generale

E' molto noto il passaggio del
1984-1985, il referendum sul-
la scala mobile: un grande ar-
tefice dellunita sindacale
compi un rottura storica, la-
sciando poi la segreteria della
Cisl a 49 anni, oltre che per ra-
gioni di salute, perché "era

impartante ricucire, e cid non
poteva essere fatto dalla stes-
sa persona che, per ragioni di
merito, aveva dovutag, invece,
rompere”.

Vi sono altri temi ricorrenti
nel pensiero di Carniti, assolu-
tamente attuali.

Ne! dicembre de! 2017, in oc-

casione diunincontroall’Uni -
versita di Parma, cui non ave-
va potuto partecipare perché:

“frelegato agli arresti domici-

ltari sanitari”, aveva registra-
to un significativo video, volen-
dosi cancentrare su untemaa
lui carissimo: la riduzione

dell’oraric dilavoro al tempo |

della digitalizzazione.

La questione della ripartizione
del lavoro in collegamento
con il problema della disoccu-
pazione e dei cambiamenti
tecnologici & stata una costan-
te della riflessione dell'ex se-
gretario della Cisl, sul quale, &
importante che, creativamen-
te e, in un’oftica europea, il
sindacato continui a riflettere
e, possibilmente, agire. Rima-
nendo, come desiderava il
“vecchio”  Pierre, alle que-
stioni di oggi: non & pil riman-
dabile una riflessione sul rap-
porto tra sindacato e democra-
zia partecipativa per uno
sguardo cheritroviil pieno col-
legamento con un lavoro fram-
mentato e vorticosamente in
cambiamento.

Chiudo, con commozione, ri-
cordando cosa ha rappresen-
tato Pierre Carniti per me.
Non posso vantare, anche per
motivi anagrafici, una frequen-
tazione assidua, ma non miso-
no limitato a conoscerlo sui li
bri: mai interrotti negli ultimi
dieci anni, i nostri contatti si
sono intensificati nell’uitimo
anno per contribuire a svilup-
pare una sua bella intuizione:
il Premio Astrolabio del Socia-
le, un bando per giovani ricer-
catori sui temi delle disuguat
glianze. I} premia, dall’annag
prossimo, gli sara doverosa-
mente intitolato. ,‘?
Voglio condividere la riflessid-
ne che Carniti non & (non rie-
sco ad usare il passato) solo
un sindacalista eccezionale,
una figura che rimarra neilibri
di storia, un “padre della pa-
tria”, masoprattutto un testi-
mone autentico, un protagoni-
sta del sindacato e dell'impe-
gno sociale, che & fondamen-
tale far conoscere ai ragazzi e
ai sindacalisti di oggi.
Chivolesse approfondire i "mi-
tici" anni sessanta, pud legge-
re la sua testimonianza tratta
dal libro: "Era il tempo della
speranza”, sempre con I'at -
tenzione non nostalgica di un
“kronos” lontano e ormai
esaurito, ma di un “kairos”,

guaglianze &
mo assumere - si legge nel documento
delle associazioni cattoliche - come prio-
rita per garantire ad ogni donna e ogn
uomo che vive su questo pianeta la pos-
sibilita di vivere una vita dignitosa e pie-
na, libera dalla paura e dal bisogno, in
questa generazione e nelle generazioni
future, affinché le migrazioni siano una
scelta libera. Sitrattadi unimpegno che
completa e supera quello sui temi delia
poverta e dell'esclusione sociale”

np

imperativoe che voglia-

F.Gagl.

un tempo opportuno che ciin-
terroga.
Chi volesse leggere un suo te-
sto recente sul lavoro, oltre
che con il volume autabiografi-
€0, pud cimentarsine: “La ri-
sacca — |l lavoro senza lavo-
ro”, in cui affronta il lavoro
non solo come fatto economi-
co, ma “sociale e relaziona-
le”.
Lo penso, tornando alla cita
zione di Giuntella, con un fiore
rosso e le mani aperte, ma lo
associo anche a una "“rosa
bianca”, per la sua purezza
Una rosa bianca come quella
che & fiorita nel mio giardino a
Pistoia, proprio il giorno suc-
cessivo alla sua morte.
Del segretario della Cisl si im-

arava ad apprezzarne due ul-
teriori grandi doti, solo appa-
rentemente divergentt: fragili
ta e tenacia.
Di Carniti sono interessanti an-
che le sconfitte. Lo ricordava
nell’autobiografia  quando
raccontava della prima “co -
nta” alconsiglio generale del-
{a Cisl, in cui, insieme alla sua
si alzarona solo quattro mani,
a fronte di oltre cento.
Carniti ci ha ricordato pili vol-
te questo e simili episodi che
fanno comprendere il valore ri-
voluzionario della tenacia e
della pazienza, del saper far fa-
re passi avanti, rompendo
quando necessario, ma aven-
do cura sempre non dell’im -
mediato, ma della coerenza di
una strategia.
C'e sempre unKairds, un tem-
po opportuno, per la Speran-
za.
In questo tempo, con le diffi-
coltd che ¢i sono date, non
possiamao che ritrovarci rico-
noscenti, fieri di persone co-
me Pierre Carniti.
Ricordando la sua lezione di
sobrieta, la nostra "fedelta”
a Pierre sara vera ribellione
all'oblio, nella tenerezza.
Scriveva Chesterton: “Noi
possiamo prendere le nostre
lacrime piu alla leggera della
tremenda levita degli angeli.
Cosi forse sediamo in una ca-
mera stellata di silenzio, men-
tre la risata dei cieli risuona
troppo forte perché possiamo
udirla”.
“La morte non avra 'ultima
parola” e, miconcedo una ci-
tazione antica, da calabroni,
potremoancora, “paradossa -
Imente volare”.

Francesco Lauria
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In ricordo di un grande sindacalista: Pierre Carniti.

Carniti € stato un grande sindacalista, in una grande epoca storica del sindacato.
Ogni grande sindacalista ha propri caratteri e propri meriti che & bene ricordare.

Carniti era un atipico, un eterodosso, uno fuori da ogni schema. In un periodo di tempo fortemente ideologico e
politicizzato, dove ognuno veniva classificato per la sua provenienza e appartenenza, Carniti era indefinibile. Era
il cruccio dei comunisti che, considerandosi i veri interpreti della classe operaia di cui conoscevano l'ortodossia e
{utte le possibili deviazioni da questa, non riuscivano a collocarlo; varie volte hanno tentato di definire la FIM di
Carniti come pansindacalista, anarco-sindacalista o altri vocaboli del genere, senza cogliere il vero carattere di
guesto strano e originale sindacato.

La FIM di Milano e quelle altre vicine che poi formarono la nuova FIM nazionale rappresentavano un caso raro;
costituivano un esempio rarissimo di “sinistra sindacale”. C’é tanta sinistra nel sindacato e tanti sindacati di
sinistra nel mondo, ma si tratta praticamente sempre di una sinistra politica che opera nel sindacato. La sinistra
sindacale & un'altra cosa: parte dai problemi dei lavoratori e con essi agisce e lotta per cambiare la loro
condizione. Per trovare qualcosa del genere penso che occorra risalire alle origini del sindacato.

Carniti era certo un rappresentante della Cisl, ma i principi confederali: sindacato libero, autonomia,
contrattazione aziendale, venivano portati al loro limite ed effettivita: autonomia si ma sino allincompatibilita delle
cariche politiche e sindacali; contrattazione aziendale si ma non a parole ma nei fatti e con la lotta; liberta si ma
non per distinguersi nominalmente ma per dimostrare nella pratica che cosa vuol dire essere liberi.

Carniti poi aveva di suo delle doti notevoli che ne facevano un sindacalista d'eccezione, Era insuperabile al
tavolo delle trattative contrattuali: non solo era estremamente preparato (penso che sapesse quasi a memoria il
contratto nazionale), ma portava avanti il ragionamento non con demagogia, ma con una logica stringente che
spesso metteva nell’angolo la controparte. Altri sindacalisti avranno altri meriti, ma sul piano contrattuale
nessuno eguagliava Pierre. Aveva un forte ascendente sui lavoratori, portatore di un’autorevolezza innata, che
nasceva da un misto di competenza, lungimiranza, determinazione.

Ma il merito maggiore fra tutti € che a Carniti si deve attribuire la responsabilita maggiore del cambiamento del
sindacato in Italia.

Certamente un cambiamento del genere non pud essere attribuito a una sola persona, ma & stata la sua
risolutezza e la sua lucidita nel portare avanti la battaglia a determinare il coagularsi di un vasto consenso
intorno a un movimento che stava maturando.

Tutto nasce dalle lotte aziendali che, subito dopo aver conquistato la Segreteria della FIM di Milano nel gennaio
del 1962, sono partite nelle grandi fabbriche della provincia. Il Patto con la FIOM era chiaro: la FIM accettava di
fare le lotte unitarie (cio che era assolutamente proibito e condannato dalla Confederazione), mentre la FIOM
accettava che gli accordi sarebbero stati firmati dal sindacato e non dalle Commissioni Interne (che significava la
conquista del principio della contrattazione aziendale, sinora riconosciuto in due o tre aziende in tutto il paese).

La Segreteria Confederale intera scese a Milano per fare un processo a Carniti, ma Carniti a muso duro rispose
che stava portando avanti la linea contrattuale della Cisl e che aveva il pieno consenso democratico dell'intero
direttivo dei metalmeccanici. Cosi si € conquistato nell’anno successivo il diritto alla contrattazione aziendale,
che presto si estese a tutte le categorie, mentre la lotta divenne uno strumento acquisito (fino aliora
nelllambiente cattolico era quasi uno scandalo), e i rapporti con la CGIL una prassi normale, “sdoganando” cosi i
comunisti nei cui confronti esisteva dal 1948 un veto a qualsiasi rapporto.

Ecco come & cambiato il sindacato in Italia, E posso assicurare, essendo stato presente e partecipe, che fu un
momento epocale perché non si trattava di una questione meramente sindacale, ma in quel frangente si
confrontavano e si scontravano le forze ideologiche e politiche italiane, ferme da tempo nelle loro tranquille
sicurezze; e il maggior peso di questo scontro, poi per fortuna finito positivamente, ricadeva sulla persona di
Carniti.

In questa occasione Carniti & diventato un capo riconosciuto, una figura di statura nazionale, pronto per gli
incarichi successivi.

https://iwww.facebook.com/1612936103/posts/10214420378815948/ 1/2
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Poi viene un momento in cui si lascia il sindacato; ma il sindacalista che esce dal sindacato é fuori dal suo
habitat naturale e perde quello che & il bene pilu prezioso e irrinunciabile della vita sindacale, il rapporto coi
lavoratori. Pud prendere la parola, ma & un profeta disarmato. Lo ascoltano gli amici e pochi altri. Perché la forza
di un sindacalista non sta nella parola, ma nell'azione, nella lotta, nel risultato contrattuale; & solo nella pratica,
nella vita, che il sindacalista si dimostra tale.

Nell'epoca in cui & stato sindacalista Carniti & stata una figura di grandissimo rilievo, che restera a lungo un
esempio da cui prendere ispirazione; tocca ai sindacalisti di oggi, e innanzitutto ai suoi amati metalmeccanici,
saper raccogliere questa preziosa eredita.

A me, che ho avuto la fortuna di essergli accanto nella sua esperienze milanese, rimane il lascito di
un'esperienza indimenticabile e il valore di un’amicizia che rimane intatta.

Sandro Antoniazzi

https://www.facebook.com/1612936103/posts/10214420378815948/ 2/2
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Ci siamo ritrovati qui questa mattina per dare I'ultimo saluto al nostro fratello Pierre...presentarlo davanti al
volto di Dio, per ringraziare il Signore di avercelo dato...

lo non ho avuto la fortuna di incontrarlo di conoscerlo personalmente....molti di voi qui presenti sarebbero
piu qualificati di me per tratteggiare la figura, la personalita, la spiritualita, il servizio di Pierre a difesa degli
ultimi. Molto bella la definizione che ho trovato sui giornali: “Cattolico impegnato ed un operaista”.

lo sono stato invitato a presiedere questa Eucaristia — credo - per il mio servizio nella Caritas di Roma. , in
nome della “Caritas “, che vuol dire carita come amore per Dio e inseparabilmente amore per 'uomo,
immagine e somiglianza di Dio fino dalla prima pagina della scrittura ebraico-cristiana. Coloro che mi hanno
chiesto questo servizio, ricordando i pensieri di Pierre Carniti “ I’ occuparci dei piu deboli, I'andare oltre la
quotidianita del mestiere, ridistribuire il lavoro e la ricchezza, il governare i nuovi processi di
digitalizzazione, costruire un mondo migliore, con un po’ piu di uguaglianza e di giustizia sociale” lo hanno
visto come "'uomo, il cristiano che, avendo ascoltato le parole di Cristo “...va e anche tu fa lo stesso” pud
certamente essere definito il difensore dei poveri.

Non lo ho conosciuto di persona,dicevo, ma chi lo ha conosciuto e frequentato mi dice che Pierre Carniti &
stato un vero servitore anche della carita, dell’amore sostanziale, senza ostentazioni di sorta, come capacita
di pensare agli altri, di difendere gli altri che sono senza difesa, di reclamare in nome degli altri, soprattutto
dei poveri, dei giovani, degli abbandonati da tutti.

Una volta si parlava di classe operaia e i sindacati apparivano da quella parte, oggi non si parla piu di classe,
ma i poveri, uomini e donne, i giovani e disoccupati e senza reddito, gli immigrati senza accoglienza ci sono
sempre, e sempre di pil...che bussano non solo alle nostre porte ma soprattutto alla nostra coscienza.

Diamo 'ultimo saluto a Pierre Carniti: chi con lui ha lavorato anche intellettualmente, mi dice, che la sua
fede cristiana era autentica, senza clericalismi, senza cedimenti nostalgici, senza richiesta di tutele clericali
dove non sarebbero state giuste: mai la fede al servizio del potere e neppure strumentalmente usata per la
lotta contro i poteri ingiusti.

Laicita cristiana come capacita di distinguere cid che & di Cesare e dei governati da Cesare, ogni Cesare
legittimo e rispettoso della liberta dovuta, e cid che é di Dio e tocca la profondita della coscienza libera di
ogni persona e soprattutto delle persone che pur cittadini come tutti hanno particolare bisogno di essere
difesi.

Leggo le agenzie su di lui: “sindacalista puro”! Che vuol dire, che nel suo caso, quella purezza & davvero
realtd constatata da tutti. Lo dice chi ha vissuto con lui: nessuno mai ha potuto impadronirsi del pensiero,
dei sentimenti e del cuore di Pierre Carniti, che da lontano appariva sempre controllato e persino sempre
ironico con chi pretendeva di essere lo scopritore delle novita strumentali...

Dove collocarlo allora, con rispetto e amicizia — siamo qui anche per questo — in questo pensiero di saluto
che avviene nella luce della fede e della promessa di resurrezione?

S

La mia mente va spontaneamente a due pagine del Vangelo. La prima & quella delle Beatitudini che
annuncia il rovesciamento dei criteri del potere mondano: “beati i poveri nello Spirito”, che non vuol dire
quelli che fanno finta di essere poveri ma poi vivono diversamente, anche alle spalle dei veri poveri. Vuol
dire anche e soprattutto coloro che si fidano totalmente della loro coscienza illuminata dalla fede reale,
magari non esibita, da sfidare |'apparenza contraria di questo mondo: di essi & il Regno dei Cieli...

Ma qui ed ora non basta! C’'é un’altra pagina del Vangelo che forse disegna ancora meglio la realta di quello
che puo essere visto in tutta I'opera di una persona come Pierre Carniti: cristiano integrale, lui aveva capito,
magari senza neppur mai soffermarsi con particolare insistenza, quello che abbiamo ascoltato poco fa nel
Vangelo di Matteo al capitolo 25. Papa Francesco ha detto spesso che “qui & il nucleo cui nella fede
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cristiana tutto si riduce”! Il significato di quel “beati”, di quel “venite benedetti dal Padre mio perché avevo
sete e mi avete dato da bere, avevo fame mi avete dato da mangiare, ero nudo e mi avete vestito, ero
forestiero e mi avete accolto”... dice che cid che conta non & che, magari, hai frequentato il tempio, ogni
tempio laico, e ce ne sono anche troppi, e anche religioso, ma non hai riconosciuto la presenza del Dio vero
nel piccolo abbandonato, nel povero disprezzato, nell’affamato lasciato morire, e nell'immigrato
abbandonato alle onde del mare che chiamiamo “nostrum”, diventato un cimitero all’aperto..

Allora ...la verita & altra: “quello che avete fatto a uno di questi piccoli lo avete fatto a me!” Ecco.

Qui ed ora, in questo saluto comune e diversificato in tanti di noi, si potrebbe quasi affermare che tutta
I'azione e tutto il pensiero — c’era! Un pensiero colto e informato, curioso... qualcuno ha scritto di lui
“intellettuale raffinato” - di Pierre Carniti possono riassumersi nella coscienza forte, magari non spesso
proclamata, ma avvertita come essenziale del fatto che quello che conta nella vita di ciascuno di noi non &
solo e non tanto conoscere Dio, ma soprattutto riconoscerlo nell’ultimo, dimenticato da tutti, che ci si
presenta davanti, nel disoccupato che chiede di essere difeso, nel piccolo che chiede di essere protetto,
nell’anziano che corre rischio di essere abbandonato. “Venite benedetti dal Padre mio perché & vostro il
regno dei cieli”: una parola di speranza eterna che non contrasta le speranze terrene, ma le alimenta con il
servizio agli ultimi. Questo — pare una novita, ma & Vangelo — vuol dire, conoscendolo o non conoscendolo,
essere veramente al servizio di Dio e riconoscere nell’'uomo che ti si accosta I'immagine di Dio. E questa é
anche la condizione per riconoscere e rispettare nel modo dovuto quella immagine di Cesare che &
stampata sulle cose di questo mondo: & la laicita autentica vissuta da un credente, da un cristiano, da un
sindacalista e riconosciuta da tutti noi qui. La riconosciamo nel ricordo di una vita che & stata
autenticamente al servizio, anzi un servizio all'uomo nella luce pill 0 meno esplicitamente riconosciuta della
stessa presenza di Cristo Salvatore.

Prima di terminare permettetemi, pero, che io mi faccia ad alta voce una domanda: cosa avrebbe detto
Pierre Carniti — oggi - dell’uccisione — domenica scorsa - di Soumayla Sacko, che viveva nella “lamieropoli”
nella piana di Gioia Tauro? Cosa avrebbe gridato davanti alla tendopoli, che tutti guardano ma nessuno
vede, dove vivono tanti migranti costretti a lavorare in condizioni di schiavitu. Di Soumayla Sacko hanno
scritto: “ era un cittadino, un bracciante, aveva una figlia di cinque anni. Era impegnato nella lotta allo
sfruttamento ed lavorava per un salario di tre euro I'ora al giorno. Era un uomo, un lavoratore e, un
sindacalista. E’ stato assassinato”.

Si sono certamente incontrati — morti quasi nello stesso momento - davanti al volto di colui che tutti ama.

Per Pierre preghiamo. Ma anche per tutti i Sacko, che Pierre ha difeso in vita. Al Signore raccomandiamo
qui la realta vissuta e da noi stimata ed amata di Pierre: sindacalista puro, cristiano convinto senza
clericalismi, intellettuale capace di servire gli ultimi senza dimenticare nessuno. Riposi in pace!

Roma 06.06.2018
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esidero innanzitutto esprimere un pro-

fondo ringraziamento ai delegati, a quanti
sono intervenuti nel dibattito per 'importante
contributo di arricchimento offerto all’analisi
ed alla ricerca collettiva, per il contributo dato
alla definizione delle coordinate strategiche alle
quali ancorare le nostre politiche perché siano
davvero all’altezza delle sfide che dobbiamo
affrontare.
Desidero, in particolare, ringraziare Lama e
Benvenuto per i rilevanti contributi di rifles-
sione e di merito dei quali si dovra tener conto
nella definizione delle proposte politiche con le
quali il movimento sindacale deve affrontare le
prossime impegnative scadenze. Vi ho colto la
volonta di una comune, consapevole sintonia
che non dovra essere dispersa.
Sento il dovere di ringraziare, inoltre, il perso-
nale confederale che si é prodigato per rendere
possibili ed efficaci i lavori del Congresso e quei
militanti che hanno messo a disposizione parte
delle loro ferie per assicurare il servizio d’or-
dine ed un insieme di altre attivita.
Desidero ringraziare a nome del Congresso le
delegazioni dei partiti, per Pattenzione e l'inte-
resse con il quale hanno seguito i nostri dibat-
titi, ed i segretari dei partiti democratici per i
contributi politici che tramite «Conquiste del
Lavoro» hanno indirizzato ai delegati.
1l nostro ringraziamento si estende alle perso-
nalita della politica e della cultura che ci hanno
onorato con la loro presenza. Ed in primo luogo
al presidente del Consiglio Craxi per Pimpor-
tante intervento che ha svolto nel Congresso.
Un grazie particolare voglio esprimere alla
stampa ed alla Rai-Tv che con il loro lavoro
essenziale hanno impedito che il nostro Con-
gresso, per quanto importante, diventasseil rito
di una setta chiusa nell’ermetismo _dei suoi
dogmi. Grazie alla stampa ed alla Rai-Tv é
diventato, invece, un momento essenziale della
dialettica societi-stato che & il fondamento del
pluralismo e della demoecrazia.
In questo prezioso lavero di informazione non
sono a volte mancate volenterose quanto defor-

manti interpretazioni che hanno fatto venir
meno la regola secondo la quale «il critico do-
vrebbe descrivere e non prescrivere»! D’altra
parte noi sappiamo che la critica che si esercita
sulle opere altrui non impegna a farne di mi-
gliori. Sappiamo anche quanto sia complicato e
difficile il lavoro del giornalista. Personalmente
ne rispettiamo — e ne abbiamo sempre rispet-
tato, nel consenso come nel dissenso — I'auto-
nomia. Del resto ho sempre pensato che ¢ forse
meglio «fare» le notizie che riceverle, ¢ forse
meglio essere autore che critico. In ogni caso,
anche l'interpretazione distorta che talora
viene data delle nostre posizioni & pur sempre
un segno significativo dell’attenzione che viene
rivolta a noi, all’esperienza della Cisl. Un’espe-
rienza originale che, proprio per questo, ha
sconvolto gli schemi interpretatividella cultura
canonica.

Da questo punto di vista scontiamo, in parte, il
fatto che le nuove opinioni sono sempre sospette
e, di solito, incontrano opposizioni per nessun
altro motivo all’infuori del fatto che non sono
ancora comuni. E nella nostra storia, non di
rado, ci & toccato anticipare coraggiosamente
certe scelte generali, Malgrado, a volte, qualche
difficolta di comprensione immediata, se_ tut-
tavia si guarda alla storia sindacale degli ultimi
35 anni non si pud non scorgere nelle principali
vicende sociali il segno inconfondibile della no-
stra presenza e della nostra partecipazione.
Siamo il sindacato della contrattazione, della
contrattazione aziendale come della contratta-
zione triangolare.

Siamo il sindacato dell’autonomia, il sindacato
che ha scongiurato tutti i rischi di istituziona-
lizzazione, radicando nella coscienza collettiva
¢ nei comportamenti I’idea di un pluralismo de-
mocratico che supera i limiti di un pluralismo
pelle istituzioni ma esige, al contrario, un plu-
ralismo di istituzioni, cioé di ordinamenti e di
poteri.

Siamo il sindacato della solidarieta e dell’'ugua-
glianza, il sindacato della lotta all’inflazione,
della difesa e del miglioramento dei redditi fa-
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miliari, della creazione del fondo di solidarieta
per 'occupazione, della riduzione degli orari e
della diversa ripartizione del lavora.

Se il ruolo della Cisl & risultato cosi essenziale
nelle vicende sindacali, recenti e meno recenti,
cié & avvenuto non perché siamo pit bravi ma
perché siamo pit autonomi! E avvenuto per
quello che noi rappresentiamo nella realta sin-
dacale italiana. Per noi pragmatismo non signi-
fica praticoneria, innovazione non significa im-
provvisazione. Alla base del nostro impegno
non ci sono mode o concezioni logore ma, ap-
punto, i valori di autonomia, di contrattualismo,
di uguaglianza, di solidarieta che non si logore-
ranno mai.

I nostri critici notano con stupefacente sorpresa
che nel corso degli anni, di fronte ad una realts
in tumultuoso cambiamento, abbiamo, volta a
volta, adeguato le nostre politiche. Se non
I’avessimo fatto ¢i saremmo lasciati imbalsa-
mare, mummificare. Ci saremmo trasformati in
oggetti da museo. Ed oggi, a giusta ragione, si
potrebbe parlare di crisi del sindacato, Invece,
con coerenza e lungimiranza, abbiamo saputo
muoverci con le cose che si muovono. Perché,
come diceva Bacone, «chi non applica nuovi
rimedi deve essere pronto a nuovi mali: poiché é
il tempo il pit grande degli innovatori». Le linee
politiche e rivendicative possono, nel tempo,
risultare superate e devono essere adeguate; ma
I'ideale di solidarieta e di giustizia per il quale i
battiamo é eterno. Le circostanze possono cam-
biare ma lo sforzo di eguaglianza e di solidarieta
umana non pué che continuare.

Sappiamo bene che ogni generazione di lavora-
tori ha appuntamento con una realta, con una
situazione propria e diversa. Sappiamo anche,
per averlo sperimentato tutti personalmente,
che le risposte di una generazione possono, a
volte, diventare gli interrogativi di quelle suc-
cessive. Sappiamo, infine, che non abbiamo una
risposta a tutto. Per questo siamo convinti che
I’onesta é la miglior politica. Perché, come di-
ceva Tarantelli, «la gente capisce sempre»! E la
piu grande virti politica é non perdere mai il
senso dell’insieme.

Abbiamo peraltro chiaro il limite, e per certi
versi la modestia, della politica anche perché ci
sono domande non ancora formulate che ci at-
tendono nel futuro. Ma di un fatto possiamo
esser certi giaccheé costituisce la lezione di tutta
la nostra storia: insieme, gli uomini e le donne
organizzati nella Cisl possono cambiare molte
cose, possono alimentare la speranza, possono
conquistare traguardi di vita migliore.

In questo cammino, un movimento per la giu-
stizia quale ¢ il sindacato sara sempre di piu nel
futuro provocato dalla nuova «dimensione
mondo». Siamo percié grati alle delegazioni sin-
dacali che da tutte le parti del mondo hanno
partecipato a questo nostro Congresso. Siamo
grati a Enzo Friso, Segretario generale ag-
giunto della Cisl Internazionale. A Mathias
Hintercheid, Segretario generale della Ces.
Anche con laloro presenzaed il lorc interventj é
cresciuta in noi la consapevolezza di essere
parte di una umanita comunicante. I drammi del
mondo entrano ormai ogni giorno nelle nostre
case. E questo contribuisce a far giustizia di
illusioni provinciali, dimensiona qualsiasi pro-
getto particolaristico, ci obbliga a non conside-

rare eterni i luoghi comuni di due generazioni o
universali i pregiudizi di una penisola. Spe-
riamo che si faceia anche giustizia di un inter-
nazionalismo il quale, troppo spesso, usa a fini
ideologici la morte e la sofferenza, che cerca
modelli ad ogni nuove anno, che non dice parola
su guerre spaventose come quella Iran-Irak,
che é reticente sull’Afghanistan e tace degli eri-
|:re3l perché difficilmente classificabili e sco-
modi.
La Cisl ha certamente sofferto meno di altri
questa tendenza e tuttavia oggi deve essere piu
impegnata e piu rigorosa. Sia che si parli di
fame e di Sahel, sia che si tratti di Cile o di
Centro-America, o si assista alla tragedia cam-
bogiana o a quella afghana.
La solidarieta internazionale di un sindacato ha
pochi ed elementari criteri: lotta alla fame, indi-
pendenza, diritti civili individuali, liberta di
associazione,
Anche le energie che si muovono per la pace non
possono assumere esclusivamente a metro
d’azione il pur motivato terrore atomico: pacifi-
cita é azione, controllo dell’aggressivita, razio-
nalita che non tollera la morte per fame o per
torture allo stesso modo del pericolo atomico.
Noi sappiamo che la pace é condizione per ogni
altra speranza. Perché con la pace tutto é possi-
bile, senza la pace tutto & perduto. Non ci sono
mai state una buona guerra ed una cattiva pace.
Diceva John Kennedy: «L’umanitd deve porre
fine alla guerra o la guerra porra fine all’uma-
nita», Ma sappiamo anche che la pace non é sol-
tanto mancanza di guerra: é pienezza di liberta,
di tutte le liberta.
Lottare per la pace significa impedire lo spreco
di risorse bruciate nella rincorsa al riarmo in-
vece che nella lotta alla disoccupazione ed alla
miseria. La pace non & percié separabile dalla
giustizia, Dal diritto dei popoli a decidere del
proprio destino.
In questa prospettiva desidero, a nome del con-
gresso, esprimere solidarieta e fraterno so-
stegno alla lotta coraggiosa ed aperta che i sin-
dacati neri indipendenti del Sud-Africa condu-
cono con tutto il loro popolo contro la segrega-
zione razziale ed il regime di apartheid che, con
la vergogna del razzismo, copre un inumano
sfruttamento dei lavoratori di colore.
Con gli stessi sentimenti siamo a fianco dei lavo-
ratori e del popolo cileno. Siamo vicini ai diri-
genti politici democratici, siamo vicini ai sinda-
calisti cileni, a Manuel Bustos, che, in condizini
difficili, sfidando la repressione e la tortura, si
battono per un Cile libero, un Cile democra-
tico.
Particolarmente viva é la nostra solidarieta con
la resistenza dei lavoratori polacchi al processo
di normalizzazione, resistenza che ha le sue
radici nell’affermazione della dignita
dell’'uomo, del suo diritto ad esprimersi ed a
organizzarsiliberamente. Riconfermiamo il no-
stro pieno, solidale e fraterno appoggio a Lech
Walesa ed a Solidarnosc che continua con indo-
mito coraggio la battaglia per il diritto ad un
sindacato indipendente ed autogestito. Mal-
grado la repressione, le brutali intimidazioni,
olidarnosc vive!
Chi si batte per i diritti dell’'uomo e per le liberta
sindacali, deve avere nel movimento sindacale
italiano, e sicuramente ha nella Cisl, un punto di
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riferimento attivo e convinto, deve poter con-
tare sulla nostra solidarieta. Solidarnosc resi-
ste. Ma ha bisogno anche di noi. E quello che noi
possiamo fare non é indifferente. La lotta di
Solidarnosec é anche la nostra lotta perché é la
lotta per la liberta del sindacato e per la demo-
crazia.
Atutti coloro che nel mondo lottano e si battono
per Yindipendenza, la democrazia, la liberta
del?’uomo, diciamo che possono contare sull’im-
pegno militante e sulla solidarieta della Cisl.
Un piu vigoroso impegno di politica internazio-
nale & dunque piti che mai necessario. Lo é per
ragioni ideali. Lo é anche sul terrenc ecomo-
mico.
La situazione economica internazionale non ¢é
neutrale né per i lavoratori di tutto il mondo né
per noi. Tra i paesi industrializzati, 'Italia é,
del resto, piu di altri esposta ai contraccolpi di
una situazione internazionale difficile. E piu di
altri condizionata dalle politiche monetarie,
dall’andamento dei prezzi delle materie prime,
dalle politiche restrittive o protezionistiche
adottate dai piti grandi paesi, dalla concorrenza
dei paesi emergenti.

in questo quadro che con una appropriata
politica dei redditi e con interventi strutturali si
deve riprendere la lotta all’inflazione, il go-
verno dell’innovazione, la crescita dell’occupa-
zione.
Come Cisl abbiamo da tempo formulato indica-
zioni di politica concertata dei redditi a valere
per i prossimi 12 mesi. Si tratta di una proposta
che combina, in adeguato equilibrio, livello di
indicizzazione salariale, riduzione generaliz-
zata media degli orari di lavoro, eliminazione
del drenaggio fiscale e tassazione delle rendite
finanziarie, adeguamento del mercato del la-
voro.
Su queste basi la Cisl riconferma la propria
disponibilita anche ad una trattativa diretta la
quale abbia al centro i problemi dell’occupa-
zione, del governo dell’innovazione e dei pro-
cessi di ristrutturazione e, quindi, dei vincoli e
delle compatibiliti conseguenti, Poiché su
questo terreno tanto il governo, nella sua du-
plice veste di responsabile della politica econo-
mica e di controparte per il pubblico impiego,
quanto molte associazioni imprenditoriali pri-
vate e pubbliche sembrano disponibili ad assu-
mere le rispettive responsabilita, appare imme-
diatamente possibile, a partire dai prossimi
giorni, riprendere la marcia in questa dire-
zione. Chi, come la Confindustria, pensa di at-
tardarsi su posizioni anacronistiche, sperando
di mutare Pindicazione dei problemi all’ordine
delgiorno con pretesti e diversivi, é ovviamente
libero di farlo. Ma deve sapere che, per quanto
riguarda la Cisl, cié non avra influenza ne sulla
cadenza né sulla realizzabilita di questo dise-
gno.
La fase che si apre & dunque immediatamente
impegnativa. Non pud essere certo di inerzia e
di attesa. Si preannuncia, al contrario, di forte
iniziativa e movimento.
I grandi problemi dell’economia, inflazione, in-
novazione, occupazione, possono essere affron-
tati efficacemente solo in una prospeftiva di
concertazione della quale, di volta in volta, pos-
sono e debbono essere adeguati i contenuti, i
metodi, le modalitid. Questo fatto comporta un

impegno di crescente efficacia della contratta-
zione ai vari livelli. Attorno al futuro della con-
trattazione collettiva si gioca tutto il futuro del
sindacato ed in particolare di un sindacato come
1a Cisl. Per noi la contrattazione non é stata e
pon sari mai un semplice strumento per ’azione
sindacale, uno strumento magari da sostituire
con altri a seconda dei tempi e delle esigenze
politiche. Esso é un metodo irrinunciabile che
corrisponde, anche, ad una visione particolare
dei rapporti sociali e delle loro dinamiche nelle
societa industriali. Una visione secondo la quale
non ci si pud attendere tutto o dallo Stato o dal
mercato. Una visione che respinge l'individua-
lismo del mercato ma anche la dipendenza esclu-
siva del cittadino lavoratore dall’intervento (o
dall’assistenza) dello stato sociale.

Questa nostra visione contrattualista ed equili-
brata dei rapporti sociali contrasta con Poffen-
siva neo-liberista che esalta acriticamente il
«mercato» come regolatore tanto dell’economia
che dei rapporti sociali. Ci sono, da un lato, que-
stioni dominanti per il futuro sociale e politicodi
un paese, come I’occupazione, il pieno impiego,
che il mercato, da solo non sa e non pué risol-
vere. Dall’altro, se si guarda al mercato come
strumento di selezione e promozione degli indi-
vidui, si arriva ad una concezione cinica di dar-
winismo sociale giacché il mercato pué, ap- .
punto, fornire occasioni di affermazione e di
protezione solo per le figure professionalmente
privilegiate, per gli strati con piu forti capacita.
Una politica esclusivamente guidata dal mer-
cato é percio la politica del pii forte non la poli-
tica di chi ha piu ragione.

Lo stato sociale & in serie difficolta in tutti i
paesi industrializzati. In Italia non meno che
altrove. Ma lo stato sociale é da ristrutturare,
non da smantellare! Perché un paese civile non
puo pensare di risolvere i suoi problemi di con-
tabilita e di bilancio condannando milioni di
anziani ad un incerto futuro di emarginazione o
facendo dipendere lo stato di salute di una fami-
glia dallo stato delle sue finanze. Ma il rischio di
una societa dove grandi quantita di lavoratori
siano, ad una parte, esposti alla insicurezza e
alla precarieta del mercato, al cinismo della
logica individualistica, dall’altra siano costretti
a fare i conti con la riduzione della sicurezza e
delle prestazioni sociali pué essere scongiurato
solo se noi non ci faremo tentare dalla difesa
indiscriminata dell’esistente (il quale, oltre-
tutto, nasconde profonde diseguaglianze) ma
sapremo trasformare vecchie conquiste in
nuove congquiste.

Questa necessita & del resto connaturata ad una
esperienza sindacale come la nostra. Se la storia
sindacale, come la storia dell’'uomo, é «un movi-
mento per andare sempre piu lontano» essa non
si fa e non si intende senza una continua capa-
cita di sfida, senza un principio di insoddisfa-
zine permanente e di perpetua ripresa.

Questo X° Congresso assume dungue una
straordinaria importanza perché un grande im-
pegno é davanti a noi, é davanti all'intero movi-
mento sindacale. Per farvi fronte abbiamo bi-
sogno di una forte capacita di mobilitazione e di
iniziativa ma abbiamo, soprattutto, bisogno di
unita. In questa prospettiva non serve un ri-
chiamo retorico, non serve una parola enfatica-
mente pronunciata che spiega poco e consola
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troppo. Si deve invece prendere atto che una
fase dell’esperienza unitaria si € definitiva-
mente conclusa e che se ne pud, e se ne deve,
aprire un’altra a condizione che siano total-
mente rinnovate le basi di democrazia e di auto-
nomia. Bisogna uscire da una logica in perenne
contorcimento tra una «democrazia di movi-
mento» e una «democrazia rappresentativa».
Senza ’ancoraggio a regole e procedure certe si
apre solo la strada all’arbitrio e alla prevarica-
zione. La scelta della democrazia rappresenta-
tiva non esclude del resto la valorizzazione di
tutti i possibili ambiti di partecipazione. Ma,
caro Lama, su queste cose occorre andare in
chiaro: non si puo invocare un bagno di demo-
crazia diretta per fare un accordo e poi bastano
quattro segretari confederali della componente
comunista della Cgil per decidere di non farlo!
Noi non coltiviamo 'utopia di una grande tra-
sformazione sociale fatta con la buona volonta
ma vogliamo salvare ’autonomia e la demo-
crazia come fondamento dell’unitd; senza di
esse le necessarie discipline generano solo arbi-
trio e sopraffazione. L'unita alla quale noi lavo-
riamo non pud assecondare il sonno dei grandi
ritmi umanistici, la rigidita passiva delle strut-
ture militari, I'opinione irresponsabile e pre-
fabbricata, ma il gusto dello scambio, del dia-
logo, dell’impegno, del giudizio, della diversita,
vecchie qualita dei lavoratori e dei popoli che i
lavoratori devono salvare e diffondere contro
gli apparati e contro le caste.

Lungo questa strada & possibile recuperare la
necessaria prospettiva di unita. La Cisl ha
molta fiducia. Conosce i problemi e non li sotto-
valuta. Ma non ha alcuna ragione per essere
pessimista. In ogni caso, lungo questa strada
potra almeno accadere che si ritrovi da parte di
tutti il dovere del coraggio e si abbandoni il
gusto dell’invettiva. Si riuscira cosi a chiarire
almeno che non tutte le sorti sono uguali. Perché
& certo che il tramonto, la conclusione di una
fase della politica unitaria, non comporta la
notte, cioé la fine dell’unitd, ma, semmai, 'ur-
gente necessita di riprendere il dialogo unitario
mettendo all’ordine del giorno nuove idee, nuovi
comportamenti sul terreno dell’autonomia,
della democrazia e del progetto politico del sin-
dacato.

Come ho detto al Consiglio generale che convo-
cava il Congresso, per quanto ci riguarda man-
teniamo fermo il nostro impegno di ricerca e
I’invito al dialogo a quanti provengono da una
comune ispirazione solidaristica. Di fronte
all’aggressivita dell’offensiva neo-liberista, c¢’é
bisogno oggi di uno sforzo nuovo, culturale e
politico, che, nel sindacato e nelle forze politiche
popolari e di sinistra, fuori dagli schemi contin-
genti di cucina parlamentare e dalle alchimie
delle formule, sappia dare ad una battaglia di
eguaglianza e di solidarieta il respiro, il con-
senso e la forza necessari. Non dovrebbe appa-
rire impossibile identificare un itinerario del
resto tante volte tracciato dai comuni buoni pro-
positi ma scarsamente frequentato per la sua
innegabile asperita.

Ci sono dunque difficolta ma ci sono anche tante
positive potenzialita. D’altra parte il bisogno di
solidarietd non 1'ha inventato la Cisl. E nato
dalla sofferenza degli uomini e dalla loro rifles-
sione sui disordini che li opprimono e nessuna

forza politica e sociale lo soddisfera da sola
senza ’apporto di tutti coloro che ’hanno tratto
dal proprio destino. In questa prospettiva di
ricerca comune e di dialogo costruttivo la Cisl
portera, sono certo, il contributo del suo impe-
gno, della sua passione, della sua iniziativa.
Per quanto possa apparire difficile una simile
scommessa, non possiamo essere riluttanti, se
vogliamo rimanere fedeli a ci6 che siamo stati, a
¢io che siamo nella realta sociale e politica ita-
liana.

Siamo cosi giunti alla fine del dibattito e percio
al mio congedo. Non avendo sempre potuto farlo
direttamente e personalmente, desidero ringra-
ziare tutti lavoratori, i militanti, i dirigenti, le
strutture che in questi ultimi mesi alla guida
della Cisl mi hanno generosamente espresso
sentimenti di amicizia e di stima. Li ringrazio
anche se il merito di cio che abbiamo fatto, di cio
che siamo riusciti a fare, non &€ mio ma della Cisl,
del suo coraggio di sfidare abitudini consolidate
per esplorare strade nuove, della sua determi-
nazione, della sua intima coesione. Nessun
uomo & un’isola in sé completo e autosufficiente:
ciascuno & parte del continente, &€ un pezzo di
terraferma. Dopo trent’anni nei quali mi avete
accordato la vostra fiducia per esercitare re-
sponsabilitd di dirigente dell’organizzazione,
non troverete pit il mio nome nella lista dei can-
didati al Consiglio generale. Si tratta di un
necessario distacco organizzativo, non certo
ideale.

Le ragioni di questa decisione stanno, come ho
avuto occasione di dire, nel fatto che ho sempre
pensato che la vita sociale e politica italiana
abbia bisogno di maggiori avvicendamenti, di
maggiori ricambi. Poiché non credo che pos-
siamo fare nostra Il’'ironia di Mark Twain
quando diceva che «nulla ha cosi bisogno di
essere corretto come le abitudini degli altri»,
resto convinto che possiamo essere credibili nei
nostri propositi di cambiamento della societa se
abbiamo, innanzitutto, il coraggio e la forza di
cambiare noi stessi.

Ma la ragione di fondo di questa scelta é nella
constatazione dell’unita, della grande forza di
persuasione che & ormai propria della Cisl. Il
merito di cio é di voi tutti, & del gruppo diri-
gente. anche il gruppo dirigente che uscira da
questo Congresso ha bisogno del vostro con-
vinto sostegno, di una nuova prova dell’unita
della Cisl.

Agli amici e compagni della Segreteria confede-
rale, a Franco Marini in particolare, va il mio
profondo ringraziamento e ’augurio fraterno
per la prosecuzione del loro impegnativo la-
voro.

Ho preso questa decisione con molta nostalgia
ma senza rimpianti. Perché in ogni circostanza,
anche in questa, con il vostro aiuto, ho sempre
tentato di fare quello che si poteva, che era, in
definitiva, guello che si doveva dare. Ma soprat-
tutto perché, a conclusione, mi pare di poter
dire: «<Ho combattuto la buona battaglia. Ho ter-
minato la mia corsa. Ho conservato la fede».
Ho conservato la fede in quello straordinario
fatto di solidarieta wumana che é il sindacato, che
é la Cisl. Ho conservato la fede nell’impegno dei
lavoratori a far progredire il Paese lungo le
strade della giustizia. Nella liberta. Nella de-
mocrazia.




Lettera di Pierre Carniti al Centro Studi Nazionale Cisl di Firenze

Lo scritto & stato inviato in occasione della giornata annuale di storiografia e cultura
sindacale e della presentazione dei vincitori del Premio per giovani ricercatori “Astrolabio
del Sociale”. Il premio ¢ promosso dalla famiglia Carniti e dalla Cisl.

I vincitori: Francesca Martinelli e Stefano Mazza, verranno premiati ufficialmente a
Roma nelle prossime settimane mentre gli elaborati verranno pubblicati in un libro edito
da Edizioni Lavoro.

Carissimi amici,
non posso essere quest’oggi li con voi per riconoscere il giusto merito ai lavori di questi due
giovani ricercatori, che riceveranno il premio della nostra associazione Astrolabio del Sociale.

Assai gradita sarebbe stata per me l’'occasione per essere di nuovo presso il Centro Studi di
Firenze, dove ho trascorso un paio d’anni della mia giovinezza.

Difatti poco piu che ventenne mi trasferii proprio presso il centro studi di Firenze per
frequentare il corso di sindacalista e li trovai compagni d’avventura come Franco Marini,
Eraldo Crea, Mario Colombo e altri giovani che come tali erano caratterizzati da un
temperamento vivace.

Forse non erano esattamente sintonizzati sulla mia concezione di vita, pero quando sei in una
compagnia di giovani ti devi adattare agli standard degli altri.

A quei tempi il direttore del Centro Studi era Vincenzo Saba, che aveva un’aria accademica che
mal si conciliava con la nostra esuberanza giovanile. Di sera alcuni di noi, i piti intraprendenti,
scavalcavano [l’alto cancello per andare git a piedi a Firenze. Allora Saba mi chiamo e mi face
capire di essere preoccupato non tanto del fatto in sé, ma di quello che avrebbero potuto dire i
vicini, perché scavalcando il cancello si dava scandalo. Nonostante non fossi tra quelli che
andavano giu tutte le sere gli risposi dicendo: “Senta professore, facciamola breve. Se non
vuole che scavalchiamo il cancello ci deve lasciare le chiavi, altrimenti significa che non ha
fiducia in noi. Saba ci penso un attimo e poi mi mise in mano la chiave. Per lui era un buon
compromesso, salvava le forme a cui tanto teneva e allo stesso tempo da quel momento noi
eravamo in debito nei suoi confronti.

Un primo rudimento di tecnica negoziale che mi sarebbe servito in seguito e di cui ho serbato
buona memoria.

Ma tornando ad oggi ho avuto modo di approfondire i lavori di Francesca Martinelli e Stefano
Mazza e posso affermare che entrambi sono del tutto meritevoli del nostro riconoscimento.

In particolare lo scritto di Francesca Martinelli é stato sviluppato sulla traccia riguardante:
“Il lavoro che, frammentato e svalutato, va unificato e rappresentato”.

L’elaborato si muove nell’ambito della zona grigia tra lavoro dipendente e lavoro autonomo.
L'autrice studia le cooperative d’impiego nate in Francia. Viene sviluppata ['analisi sulle
cooperative di servizi per i lavoratori autonomi. Due cooperative vengono messe a confronto,
una italiana e una francese.

La riflessione avviene si una possibile convergenza evolutiva europea, con soluzioni per la zona
grigia del lavoro in coerenza con le radici del movimento cooperativo.

Lo scritto di Stefano Mazza, segue la traccia sulla “Disuguaglianza di un sistema sociale
schizzofrenico”. 1l testo si sviluppa in tre parti:



- un cappello storico sociologico che inquadra ragioni antiche e moderne della
disuguaglianza

- una seconda parte contenente un’analisi dei dati economici e una critica ragionata del
sistema fiscale italiano

- una terza parte costruttiva per una possibile cura del contesto schizzofrenico descritto
nella traccia.

Entrambi gli elaborati premiati sono scritti in maniera molto brillante e forbita, con una
ricchissima base bibliografica e seguono le tracce cercando di darne soluzioni appropriate.
Considerata l'elevata qualita dei testi premiati possiamo affermare che migliore debutto non
avremmo potuto chiedere per la scelta dei vincitori dell’edizione 2018.

Tutto questo ci fa ben sperare per il futuro con l'auspicio che sempre piu giovani possano
essere attratti dalle ricerche che proporremo”.

Pierre Carniti,

Roma, 29 maggio 2018



