
cittadini e alle famiglie, dagli asili nido all’assistenza do-
miciliare con enormi benefici anche per il mercato del 
lavoro, dove la partecipazione delle donne è peraltro altis-
sima. Forse anche noi saremmo più disposti e favorevoli 
al prelievo fiscale se, in modo trasparente e sintetico, ci 
dicessero dove vanno a finire i nostri soldi. Perché non 
suggerire l’invio ai contribuenti di un volantino simile a 
quello sotto riprodotto usato  in altre nazioni europee? 
Così sapremmo a cosa servono le nostre tasse!!!! 

Il foglio rosa  
Alessandria—Asti 

Coordinamento Donne n. 1-  gennaio 2015 

Sulla G.U. del 2 dicembre 2014, lo sappiamo ormai tutti, è  stato 
pubblicato il Decreto del MEF che stabilisce la perequazione 
delle pensioni per l’anno 2014 e il valore definitivo per il 2013. 
La percentuale definitiva per l’anno 2013 (decorrenza 1°gennaio 
2014) è pari a 1,1% ( e non all’1,2% attribuito in via provviso-
ria), quella per l’anno 2014 ( decorrenza 1° gennaio 2015) è pari 
a 0,3%,  salvo conguaglio. Ecco, è quel “salvo conguaglio” che 
fa sì che “l’effettiva” rivalutazione della pensione non sia più 
dello 0,3%  visto che occorre recuperare lo 0,1% dato in più nel 
2014. Gli aumenti quindi saranno ancora più contenuti del pre-
visto. Ma oltre a questo e al numero rilevante di pensioni al di 
sotto dei 1.000 euro mensili  ( l’ultimo rapporto ISTAT parla 
del  41,3% , pari a circa 6 milioni di pensionati), le pensioni 
degli italiani sono le più tassate tra i cinque principali Paesi 
dell’Unione Europea.  Su una pensione di 1.500 euro lordi al 
mese le tasse versate in Italia ammontano a circa 4.000 euro a 
fronte di 1.000 euro in Francia, 1.500 in Gran Bretagna, 2.000 
in Spagna e solo 40 in Germania. Questo il dato emerso dalle 
ricerche svolte non solo dalla Confesercenti, ma anche dal grup-
po Kpmg, per il Sole 24 Ore. E se il peso dell’Irpef, secondo 
un’analisi effettuata ultimamente dalla Cisl e Caf Cisl sulle di-
chiarazioni dei redditi 2013 dei lavoratori dipendenti e pensio-
nati, si è  leggermente ridotta ( in media -2%), questa è stata 
ampiamente compensata e annullata dalla progressiva crescita 
delle addizionali, delle imposte locali, dell’IVA e delle accise; 
crescita che magari potrebbe essere ridimensionata se si utiliz-
zasse, da parte degli Enti Locali, l’arma della lotta all’evasione 
fiscale così come suggerito nella piattaforma unitaria su fisco 
e previdenza. 

La vita comunque non è facile per i pensionati italiani: non solo 
non hanno benefici fiscali, ma risultano penalizzati nel gioco 
delle detrazioni. Una situazione che ha contribuito a determinare 
la fortissima perdita del potere d'acquisto delle pensioni, crollato 
del 35% negli ultimi 15 anni. Ma torniamo a parlare di tasse. 
In alcune nazioni europee come la Svezia, la Danimarca, il Bel-
gio l’imposizione fiscale è molto alta, ma la qualità del welfare 
pubblico è decisamente superiore al nostro: le ingenti tasse ver-
sate infatti hanno una corrispondenza in termini di servizi ai 

Modello usato in U.K. 



 

 

“…….con passione, combattività e spirito di sacrificio. Ciascuno faccia la sua parte al 
meglio.” Questo l’invito, anzi la sfida lanciata dal Presidente della Repubblica, Giorgio 
Napolitano, nel suo ultimo messaggio alla nazione del 31 dicembre 2014. I temi affron-
tati  - i giovani, il lavoro, la disoccupazione, le riforme, la crescente povertà - sono temi 
cari anche a noi, alla Cisl, come ha sottolineato anche la Segretaria Nazionale Annama-
ria Furlan : “Anche la Cisl è pronta a dare il proprio contributo con le sue 
proposte, per favorire una stagione di riforme condivise con le parti sociali 
e di sviluppo”.  

Ma è stato toccato anche l’argomento scottante della corruzione che si insinua e devasta la politica e la pubblica 
amministrazione generando sfiducia e disamore per la politica considerata inetta e inaffidabile.  La stessa sfidu-
cia si manifesta anche nei confronti del sindacato e va combattuta con il recupero di quei valori che serviranno a 
far  riconoscere la funzione decisiva dell’organizzazione sindacale : valori morali, valori di cultura e di solidarie-
tà. Siamo noi i primi a doverci credere: mettiamocela tutta….la nostra passione.  

Prossimamente ……….. 

II° Convegno  
di approfondimento 
“Cura e Famiglia” 

 

Roma , 13 gennaio 
2015 

Spazio
 …..g

ite 

Sabato 31 gennaio : 

Aosta: Fiera di Sant’Orso 

Sabato 7 febbraio : 

Venezia: Il Carnevale 

Domenica 8 febbraio : 

Grasse e Antibes 

Domenica 15 febbraio : 

Canelli: le cantine 

Iniziamo bene il 2015!! Vi ricordiamo 
le prime “uscite”……. 
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