“TANTO PEGGIO TANTO MEGLIO”

Per tutelare il lavoro si penalizzano i lavoratori.........

Parliamo di VOUCHER....

NATI BENE, USATI MALE, FINITI PEGGIO
(DAL QUOTIDIANO LA REPUBBLICA)

| buoni lavoro rappresentavano lo 0,3% del totale delle ore di lavoro “legali” effettuati in

Italia. 375 milioni di euro per INPS e INAIL, che torneranno nel lavoro nero.

Il loro utilizzo era semplicissimo, un peccato mortale in un paese che adora il contenzioso

(vorremo mica togliere lavoro agli avvocatil!)

Certo con il governo MONTI, sostenuto da BERSANI-ALFANO-CASINI, I'estensione ai

lavori non saltuari ha determinato un abuso dei Voucher.

Ennesima dimostrazione che norme instabili generano abusi dannosi per il lavoro e i

lavoratori.

Ma non € con battaglie ideologiche (una parte del sindacato) né con la paura di un
Referendum ( Governo e PD in primo luogo) che si rida dignita al lavoro, anche nelle

forme diverse dal contratto a tempo indeterminato.

Di fronte alla voragine normativa che I'abolizione dei Voucher ha creato l'invito al governo
e che prevalga un autentico spirito riformista, frutto anche di un confronto con il sindacato

(quello riformista e innovatore appunto!!!!)

Perché come diceva Marco Biagi, giustamente, “ Spesso non mancano le idee, ma il

Coraggio”.
Diventiamone consapevoli oppure continueremo a lasciare campo libero ai Populisti.
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